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PRESENTACION GENERAL

El area de formacién empresarial es la encargada de desarrollar el énfasis de la institucion
educativa (Gestion y de negocios) y la articulacién (asistencia Administrativas con el Sena)
, permitiendo el cumplimiento de su visién que busca ser lider en la formacidon empresarial
como personas autdénomas, éticas y productivas, capaces de desenvolverse en el contexto
local y nacional.

El area participa de |a muestra empresarial en coordinacién con el Sena con el fin de dar a conocer los proyectos productivos de los alumnos de 11y 10 grado con la participacin de instituciones del mismo énfasis y coordina los proyectos que aprueba Ondas Conciencias a nivel de proyectos de caracter productivo, en esta forma los
estudiantes profundiza en contenidos administrativos, de mercadeo, financiero, y productividad. Logrando llevar acabo el desarrollo de las tareas administrativas con mentalidad creativa emprendedora y participativa-

El drea planea, coordina y controla el convenio de articulacion con el Sena (asistencia Administrativas con el Sena) y la institucién educativa con el fin de dar cumplimiento al Art. 33 de la ley 115 de 1994 que estable los objetivos especificos de Ia educacion media técnica y el Art. 35 sobre la articulacion de Ia educacion superior o la
educacion para més es la encargada de establecer los convenios interinstitucionales con las empresas para que lo: iantes realice la etapa productiva equivalente a 800 horas y coordinar el servicio social que realiza el estudiante
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MISION

El drea empresarial de la institucion, tiene como fundamento la formacién en Gestién y de negocios y en asistencia administra en articulacion con el SENA. En forma tedrica, practica y creativa que permita el desarrollo el espiritu empresarial  la construccion del proyecto de vida los estudiantes caracterizados por alto énfasis de
valores para hacerle frente al mundo empresarial
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VISION

En el 2020 ser el 4rea lider en la formacion en conocimientos empresarial , hombres y mujeres integros, ¥ con alto espiritu
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OBJETIVOS GENERALES

Estrablecer estrategias para desarrollar el espiritu emprendedor,la creacion de empresas encaminado a
la continuacion de su formacion en los ciclos propedeuticos
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

© Preparar lideres capaces de conquistar mercados, crear empresas y realizar su propio Marketing.

° buscar la continuidad del proceso de formacion academico

* cumplir con los parametros en forma eficiente y eficaz establecidos con el SENA para garantizar la continuidad de la formacion academica

* Llevar a la practica los contenidos adquiridos tecricamente (contabilidad, administracion, economia, técnicas de oficina, mercadeo) mediante la etapa productiva, para integrar a teoria y la practica
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ENFOQUE EPISTEMOLOGICO

El emprendimiento ha sido abordado desde diferentes perspectivas epistemolégicas, siendo la Teoria Econmica Institucional uno de los enfoques més utiizados. North (1990) desarroll esta teoria, teniendo en cuenta diferentes factores y mecanismos ideados por la sociedad con miras a conducir las relaciones o el comportamiento
humano, suponiendo la utilizacién de las instituciones, consideradas como normas y reglas restrictivas que rigen en la sociedad, estableciendo condicionamientos y directrices que conforman un marco de relaciones que se producen en ella.

A partir de este enfoque se consideran las instituciones formales e informales. Las primeras las leyes, los los mientras que las Informales incluyen s deas. la creencias s actudes  los valores de as persanss, o sea a culura de una socedad determinada,
Las instituciones afectan el desempefio economico, ya que el marco institucional existente condiciona, mediante la estructura de incentivos y oportunidades, las acciones de los diversos agentes que actian en la sociedad. Es asf como los futuros ¥ sus empresas, més, veran limitadas sus acciones
por esta estructura institucional. Las reglas de juego afectaran aa aparicion y desarrollo de la nuevas empresas (Casero, Pulido et al, 2005, 210)

Labase de a teoria de North (1990) es que las instituciones son las que forman la estructura de incentivos de una sociedad, y por tanto, son las instituciones politicas y econ6micas las que determinan el desempefio econémico alargo plazo. EI proceso de aprendizaje acumulativo de los seres humanos, desarrollado a través del tiempo y
transmitido por sus creencias culturales de generacion en generacion, configura la manera en que se desarrollan las instituciones. Por tanto, el tiempo es la dimension en la cual los procesos de aprendizaje colectivos van moldeando la evolucién institucional a través de sus diferentes elecciones continuas (North, 1994 en Casero, Pulido et
al, 2005, 211). Las instituciones son una creacién humana, evoluionan y son alteradas por los seres humanos, por lo que la teoria de North comienza por el individuo (Casero, Pulido et al, 2005, 211).

Asi mismo, los cambios en las instituciones, y en concreto en las estructuras de derechos, se deben a alguna que supone nuevas para los agentes sociales, como la apertura de nuevos mercados o el progreso técnico (Demsetz, 1980), o bien como un cambio en los precios relativos de los productos o un
cambio en los gustos (North, 1993 en Casero, Pulido et al, 2005, 214).

Es asi como North (1991) plantea que las restricciones establecidas por el marco institucional configuran la oportunidad para el nacimiento de las organizaciones. Las organizaciones tienden a conseguir sus objetivos y se reforzaran adquiriendo las habilidades y conocimientos que aseguren su supervivencia.

Veciana (1999, 25) afira que la Teoria Econémica Institucional es la teoria que actualmente proporciona un marco conceptual més consistente y apropiado para el estudio de la influencia de los factores del entomo en la funcién empresarial y la creacion de empresas.

Por su parte, de acuerdo a Phiipsen (1998) las teorias de las caracteristicas emprendedoras sustentan que los individuos con propensién a emprender cuentan con ciertas caracteristicas que los distinguen del resto de individuos. Estas teorias buscan identificar tales caracteristicas clave para el éxito empresarial, incluyendo variables
sicolégicas, y Es asi como los son el nicleo de la creacion de nuevas empresas, y son ellos quienes capitalizan.

Escenarios « Vol. 11, No. 2, Julio-Diciembre de 2013, pags. 47-51

capacidades intelectuales y psiquicas en el proceso de creacion de valor, descubriendo y transformando oportunidades en empresas.

Conelfin nueva teoria del [ requieren comprender los factores que pueden influir en la intencién emprendedora (Carter, Gartner, y Reynolds, 1996; Reynolds, Carter, Gartner, y Greene, 2004; Rotefoss y Kolvereid, 2005). Los factores que podrian influenciar en un emprendedor son varios y
comprenden varias combinaciones de atributos personales, rasgos de personalidad, experiencia y disposicién (Arenius y Minniti, 2005; Baron, 2004; Krueger et al.; Shane, Locke, y Collins, 2003). Diferentes estudios establecen que la propensién para emprender depende de diferentes factores resaltandose la auto-confianza (Bandura,
1997)

La auto-confianza (Self-efficacy, en inglés) es un constructo que indica que el comportamiento, proceso cognitivo y el ambiente influyen entre si, de tal manera que permiten a los individuos formar creencias sobre su capacidad para llevar a cabo actividades concretas (Bandura, 1977). Por su parte, la auto-confianza emprendedora
(Entrepreneurial self-efficacy - ESE) es vista como el conjunto de capacidades que puede modificar la conviccion de una persona sobre su posibilidad de lograr las tareas requeridas para iniciar y establecer una nueva empresa exitosamente (Bandura, 1986). Mas la es definida como el grado
en el cual una persona considera que es capaz de iniciar exitosamente un nuevo negocio.

En general, este enfoque, que parte de la Teoria Social Cognitiva, propone que los individuos escogen desarrollar tareas en las cuales se sienten confiados, cémodos y perciben competencia (Bandura, 1986).

Un tercer enfoque 6gico del ala complejidad ésica, la cual parte de la idea de Porras (2006, 82) orientada a demostrar que dado que el emprendimiento consiste en una accion emprendedora de n individuo 6 de un colectivo, ésta implica un proceso dinamico que se origina de, y a su vez, se
n, 4 ordenadas y cadticas, las cuales se cosifican durante dicho proceso no necesariamente en el imaginario estrecho de la empresa, sino en la organizacién como sistema vivo con energia y fuerza magmética endogenas, en permanente retroalimentacin exogena por los demas
Ya que ‘los sistemas vivos, como sist Ia paradoja de la autonomia y la dependencia. Asi la autoorganizacin, si bien estipula clausura organizativa, no condiciona aislamiento, pues se hace necesario el continuo interactuar con el ambiente” (Maturana, 1995 en Porras

2006,82).

Asi mismo, tomando a Porras (2006, 82), la energia endégena de las organizaciones actia como fuerza desequilbradora dentro del mercado, y simultaneamente la fuerza magmética endogena reacciona como fuerza de equilibrio dentro de la red relacional que va abarcando e impactando en su proceso emprendedor de concepcién y
disefio, gestacion y constitucion, einiciacion, y desarrollo inicial, maduracién y y finalmente,

Asi como los seres vivos, son “entes aut6nomos, que tienen vida como unidades independientes, que generan en su operar fenomenos generales en tanto se parecen... pero también opera en convivencia con otros para su realizacion individual como seres aut6nomos” (Maturana, 1997), las organizaciones también lo son ya que operan
con autonomia, por eso no se encuentra organizaciones idénticas, por eso se encuentran organizaciones en el mismo sector y en la misma actividad con sus diferencias y propias caracteristicas individuales, por eso o que funciona en la una no necesariamente funciona en Ia otra, por eso la gestion y las decisiones fluye de manera
distinta. Asi pues, el emprendimiento referido a la accion emprendedora de un individuo 6 de un colectivo humano, esta asociado esirechamente a a organizacion de o vivo, es decir, Ia organizacion es un organismo vivo con esencia autopoiésica, por o tanto, estamos ante la Organizacion Compleja Autopoiésica (OCA), soportada en las
teorias de la autoorganizacion con procesos y relaciones dinamicas que generany estrategias, politicas, acciones, actividades, ajustes y cambios de rumbo, onflictos, alianzas, fusiones, rupturas y nuevas organizaciones Porras (2006,
83).
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ENFOQUE METODOLOGICO

Tomamos como base metodologia, el estudioso Paulo Freire problematiza la educacion desde la optica de la autonomia del ser de los educandos referida a la formaci6n docente y la reflexion sobre la practica educativa.

Basicamente se da la caracterizacion mental que responde a la secuencia siguiente: 1) no hay docentes sin docencia, 2) ensefiar no es transferir conocimiento, 3) ensefiar es una especificidad humana.

En el primero de estos aspectos establece relaciones entre el rigor metédico, la necesaria 6 il dividuales de los educandos, la ensefianza criticay la ética y estética, los riesgos de asumir nuevas ensefianzas y las reflexiones acerca de la critica aplicada a la practica y sobre identidad cuitural, relacionadas con la
identidad social.

Plantea asi mismo la no transferencia del conocimiento como parte de la docencia, que no hay ensefianza sin aprendizaje y viceversa, que hay absoluta necesidad de rigor.

De otra parte recalca en la necesidad de la permanente lectura y de la investigacion asociada a ella como una forma de produccién de conocimiento y su vez asociada a una postura critica constructiva. La ética y la estética en educacion son un componente estimulador y el riesgo en la aceptacion de argumentos y saberes también es
parte de la formacion tanto del docente como del estudiante.

El trabajo en el area empresarial se realiza a través de actividades practicas dinamicas, lidicas pedagbgicas que motiven a los estudiantes para muestren resultados eficientes, eficaces en la creacion y la puesta en marcha de las empresas didacticas y la etapa productiva.

Se realizan actividades como: lecturas complementarias, analisis de datos, indagacién de conceptos , socializacion de aprendizajes, clasificacion de informacion, dramatizaciones, entrevistas, clases magistrales, debates, guias para el desarrollar en las clases(previamente disefiadas), trabajos en grupo, trabajo de investigacion, videos,
elaboracién de ensayos, pruebas de campo, consultas en biblioteca y por internet, valorando la participacion en la clases a través de la calidad de preguntas y respuestas, lecturas de textos, asesorias a sus compafieros, organizacion de eventos, donde se socialicen productivas y alas
conferencias relacionadas con el énfasis.

Todas estas experiencias significativas que se realizan en el salon y en los diferentes espacios del colegio y fuera de el, permite enriquecer a los estudiantes en su proceso visionario hacia la técnica de la gestion empresarial y la articulacion en asistencia Administrativa con el Sena y el desarrollo del espiritu empresarialy la visualizacion
de su proyecto de vida, dirigido al enfoque pedagdgico adoptado por la institucién (critico social ),

Pagina 10/76



COLEGIO TECNICO COMERCIAL DARIO ECHANDIA

PROYECTOS

TITULO DEL PROYECTO:

ETAPA PRODUCTIVA

RESPONSABLES DEL PROYECTO

AREA EMPRESARIAL

NOMBRES DE QUIENES DESARROLLAN EL PROYECTO

Magister: Maud Eleonora Huertas Valencia

VALOR TOTAL DEL PROYECTO

Trescientos mil pesos ($300.000)

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
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La etapa productiva le brinda a los estudiantes un espacio real en
donde ellos pueden poner en practica los conocimientos teéricos tanto
académicos como técnicos, permitiéndoles establecer sus propios
criterios y de comparacion frente al mundo laboral y empresarial. A
demas crear un vinculo del sistema educativo de nuestra instituciéon y
el productivo de la regién.

OBJETIVO GENERAL

Ubicar en el desarrollo de la etapa productiva a los estudiantes con el fin de
aplicar conocimientos teéricos adquiridos en el desarrollo de las asignaturas
del area empresarial y académicas.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES ENERFEBR|MARZ|ABRIL{MAY | JUN |JUL|AGOS| SEP | OCT |[NOVIE| RES
O [ERO| O ) T UB M
Elaboracién y aprobacion X Maud
del proyecto. Rodri
Luz
Ma
Reunién para definir las X Maud
empresas donde los Rodri
estudiantes realizaran la Luz
practica. Ma
Elaboracién de oficios para| x X X X X X Maud
las empresas.
Visitas a las empresas X X X Maud

donde los estudiantes
realizaran las practicas
empresariales

Seleccionar los estudiantes X X X X X X X X X X Maud
para realizar la practica
Comienzo de la préctica X X X X X | x X X X X Maud
empresarial.
Seguimiento de las X X X X X | X X X X X Maud
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|précticas en cada empresa.| | | | | | | |

TITULO DEL PROYECTO:

SERVICIO SOCIAL

RESPONSABLES DEL PROYECTO

AREA EMPRESARIAL

NOMBRES DE QUIENES DESARROLLAN EL PROYECTO
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Magister: Maud Eleonora Huertas Valencia

VALOR TOTAL DEL PROYECTO

Doscientos mil pesos ($200.000)

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

De acuerdo a las disposiciones legales emanadas por el MEN todos los
estudiantes Colombianos como requisito para optar por el titulo de
bachilleres, deben prestar su servicio vicio social en entidades que

ofrezcan un beneficio social a la comunidad.

OBJETIVO GENERAL

Realizar el servicio social para dar cumplimento a los requerimiento del
Ministerio de Educacidon Nacional

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
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ACTIVIDADES| ENERO [FEBRERO|MARZO|ABRIL|MAYO| JUN | JUL |[AGOST | SEP |OCTUB |NOVIEM|RE
Elaboraciony| x X
aprobacién H
del proyecto R
le
A
M
Elaboracién X X X X X X X X X X X
de oficios H
Seleccionar X X X X X X X
los H
estudiantes
para realizar
el servicio
social
Seguimiento X X X X X X X X X X X
del servicio H
social

TITULO DEL PROYECTO

EMPRESA DIDACTICA

RESPONSABLES DEL PROYECTO

AREA EMPRESARIAL
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NOMBRES DE QUIENES DESARROLLAN EL PROYECTO

Especialista: Rodrigo Leal Pumarejo
Especialista: Luz Argelia Martinez Angel

Magister: Maud Eleonora Huertas Valencia

VALOR TOTAL DEL PROYECTO

Doscientos mil pesos ($200.000)

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La empresa didactica, es el nombre que sele da al proyecto , que los
estudiantes del grado once de la institucion, desarrollan durante su ultimo
ano de escolaridad media técnica, En donde, mediante este proyecto,
ellos ponen en marcha y aplicabilidad los conocimientos
teorico-practicos, que han podido desarrollar y recibir durante todos sus
anos de escolaridad de la basica, la media y la media técnica.

OBJETIVO GENERAL

Crear empresa aplicando los conocimiento teoricos adquiridos con el fin de
establecer un proyecto de vida

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
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ACTIVIDADES| ENERO [FEBRERO|MARZO|ABRIL|MAYO| JUN | JUL [AGOST | SEP |OCTUB |[NOVIEM|RE
Elaboraciéony| x X
aprobacién H
del proyecto R
le
A
M
Conformacié X
n de las H
empresas R
didacticas le
A
M
Seleccidn las X
empresas H
didacticas R
le
A
M
Puesta en X
marcha de H
las empresas R
didacticas le
A
M
Seguimiento X X X X X X X X X X X
de las H
empresas
didacticas.
Muestra de X
las empresas H
didacticas R
le
A
M

TITULO DEL PROYECTO:

ONDAS COLCIENCIAS
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RESPONSABLES DEL PROYECTO

AREA EMPRESARIAL

NOMBRES DE QUIENES DESARROLLAN EL PROYECTO

Especialista: Rodrigo Leal Pumarejo
Especialista: Luz Argelia Martinez Angel

Magister: Maud Eleonora Huertas Valencia

VALOR TOTAL DEL PROYECTO

Quinientos mil pesos ($500.000)

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La investigacién es una de las herramientas necesarias para el desarrollo del
pensamiento, la creatividad, la cultura y los conocimientos del ser humano.

La participacion en el proyecto ONDAS - COLCIENCIAS da la oportunidad a
nuestros estudiantes de realizar mediante procesos empresariales y
productivos de investigacién, establecer un proyecto de vida para su

crecimiento personal y académico.

OBJETIVO GENERAL
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Participar con proyectos empresariales y productivos de investigacion en las
convocatorias realizadas por ONDAS - COLCIENCIAS

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES| ENERO [FEBRERO|MARZO|ABRIL|MAYO| JUN | JUL |AGOST | SEP |OCTUB |[NOVIEM|RE
Elaboracién y X
aprobacién H
del proyecto R
le
A
M
Presentacion X
de los H
proyectos a R
desarrollar le
A
M
Seleccionar
los mejores H
proyectos R
le
A
M
Puesta en
marcha de H
los proyectos R
le
A
M
Seguimiento
de los H
proyectos de
ondas.
Presentacion
en H
conciencias R
de los le
proyectos A
desarrollados M
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TITULO DEL PROYECTO:

MUESTRA EMPRESARIAL Y DE NEGOCIOS

RESPONSABLES DEL PROYECTO

IAREA EMPRESARIAL

NOMBRES DE QUIENES DESARROLLAN EL PROYECTO

Especialista: Rodrigo Leal Pumarejo

Especialista: Luz Argelia Martinez Angel

Magister: Maud Eleonora Huertas Valencia

VALOR TOTAL DEL PROYECTO

| Tres millones quinientos mil pesos ( $3.500.000)

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
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En el mundo moderno y especialmente en Colombia, el Tolima e lIbagué.
Son muchos los problemas que nos aquejan con respecto al desempleo,
el ocio, la incertidumbre y la falta de oportunidades para superan
nuestras necesidades y problemas sociales, culturales y de crecimiento
econdmicos, es por ello que actualmente se estdan motivando
fomentando el espiritu emprendedor, con el fin de estimular la capacidad
-inherente a todos los seres humanos especialmente de los estudianteg
de nuestra institucién y sus familias de emprender proyectos
productivos que le garanticen el logro de sus propdsitos y la concrecién
de sus ideas.

Es por esto que la muestra empresarial y de negocios es un espacio
que le permitirda a nuestros estudiantes el darse a conocer como
emprendedores empresariales local, departamental, nacional €
internacional como los futuros empresarios. Con el fin de fortalecery
promocionar Ssus empresas.

OBJETIVO GENERAL

Montaje, desarrollo y puesta en marcha de la muestra empresarial y negocios|

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
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Mar
Reunién para 08 28 05 Mau
definir Hue
instituciones Rod
que van a leal,
participar Arg
Mar
Elaboracién [22 Mau
de oficios Hue
Rod
leal,
Arg
Mar
Visitas a 19 Mau
instituciones Hue
educativas Y] Rod
patrocinador leal,
es Arg
Mar
Alquiler  dg 13 Mau
carpas, Hue
sonido Rod
compra de leal,
refrigerios, Arg
diplomas, Mar
premios
Organizacién 30 Mau
y logistica Hue
Rod
leal,
Arg
Mar
Puesta en 04 Mau
marcha Hue
Rod
leal,
Arg
Mar
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MALLAS CURRICULARES

Materia: Contabilidad
Grado: Sexto (6)

Area: Optativas Asignatura: Contabilidad | Grado: Sexto (6) | Periodo: Primer periodo
Estandar
Desempefio Superior: aplica, con competitvidad a partir de ejemplos , el procedimiento para el manejo de los conceptos basicos de contabilidad
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: procedimiento para el manejo de los
Identifica , los conceptos basicos de conceptos basicos de contabilidad
contabilidad
Basico: Mediante procedimiento para el manejo de los conceptos
Identifica, los conceptos basicos de basicos de contabilidad
contabilidad a aprtir de ejemplos
Alto: Mediante conceptos basicos de contabilidad
aplica a partir de ejemplos , el procedimiento
para el manejo de los conceptos basicos de conceptos basicos de contabilidad
contabilidad
Superior: Mediante
aplica, con competitvidad a partir de ejemplos ,
el procedimiento para el manejo de los
conceptos basicos de contabilidad

Area: Optativas Asignatura: Contabilidad [ Grado: Sexto (6) [ Periodo: Segundo periodo
Estandar
Desempefio Superior: Aplica con Competitividad en situaciones problema La clasificacion de las Empresas segun su actividad
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: La clasificacion de las Empresas segun su
Identifica las Empresas segun su actividad actividad
Basico: Mediante
Identifica las Empresas segun su actividad en La clasificacion de las Empresas segun su
situaciones problemas actividad
Alto: Mediante taller Aplica en situaciones problema
Aplica en situaciones problema La clasificacion La clasificacion de las Empresas segun su Empresas segun su actividad
de las Empresas segun su actividad actividad 2015-05-27
Superior: Empresas segun su actividad
Aplica con Competitividad en situaciones
problema La clasificacion de las Empresas
segun su actividad
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Area: Optativas

Asignatura: Contabilidad

Grado: Sexto (6)

Periodo: Tercer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica con Competitvidad la clasificacion, nomenclatura y movimiento de las cuentas , en Ejercicios contables de empresas comerciales

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica en Ejercicios contables de empresas
comerciales

Basico:
Identifica en Ejercicios contables de empresas
comerciales la clasificacion, nomenclaturay
movimiento de las cuentas

Alto:
Aplica la clasificacion, nomenclatura'y
movimiento de las cuentas , en Ejercicios
contables de empresas comerciales

Superior:
Aplica con Competitvidad la clasificacion,
nomenclaturay movimiento de las cuentas , en
Ejercicios contables de empresas comerciales

Ejercicios contables de empresas comerciales
Ejercicios contables de empresas comerciales
Ejercicios contables de empresas comerciales

Ejercicios contables de empresas comerciales

Area: Optativas

Asignatura: Contabilidad

Grado: Sexto (6)

Periodo: Cuarto periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica con competitividad los registros contables en el esquema de cuentas "T"

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica en Esquema de la cuenta "T"

Basico:
Identifica en Esquema de la cuenta
registros contables

" los

Alto:
Aplica los registros contables en el esquema de
cuentas "T"

Superior:
Aplica con competitividad los registros
contables en el esquema de cuentas "T"

el esquema de cuentas "T"
el esquema de cuentas "T"
Esquemade la cuenta"T"

Esquema de la cuenta "T"
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Grado: Septimo (7)

Periodo: Primer periodo

Asignatura: Contabilidad

Grado: Septimo (7) [

Area: Optativas
Estandar

aplica, con competitividad , en trabajo grupal , el procedimiento para conocer laimportancia de la contabilidad para el control de los negocios

Articulacion de las ensefianzas

Desempefio Superior:
Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Bajo:
identifica , el procedimiento para conocer la
importancia de la contabilidad para el control
de los negocios

Basico:
identifica , el procedimiento para conocer la
importancia de la contabilidad para el control
de los negocios , en trabajo grupal

Mediante Mediante Ejercicios identifica , el
procedimiento para conocer laimportancia de
la contabilidad para el control de los negocios ,
en trabajo grupal 2015-03-10

Alto:
aplica, en trabajo grupal , el procedimiento
para conocer laimportancia de la contabilidad
para el control de los negocios

Mediante taller aplica, en trabajo grupal , el
procedimiento para conocer laimportancia de
la contabilidad para el control de los negocios

2015-03-18

Superior:
aplica, con competitividad , en trabajo grupal ,
el procedimiento para conocer laimportancia
de la contabilidad para el control de los

Mediante Exposicion oral aplica, con
competitividad , en trabajo grupal , el
procedimiento para conocer laimportancia de
la contabilidad para el control de los negocios
2015-04-24

procedimiento para conocer la importancia de
la contabilidad para el control de los negocios

procedimiento para conocer laimportancia de
la contabilidad para el control de los negocios

procedimiento para conocer laimportancia de
la contabilidad para el control de los negocios

procedimiento para conocer laimportancia de
la contabilidad para el control de los negocios

negocios

Periodo: Segundo periodo

Asignatura: Contabilidad

Grado: Septimo (7) [

Area: Optativas
Estandar

aplica, con competitividad , en trabajo personal , el procedimiento para diferenciar los débitos y los creditos de acuerdo a su nomenclatura

Articulacion de las ensefianzas

Desempefio Superior:
Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Bajo:

Basico:

Alto:
aplica, en trabajo personal , el procedimiento
para diferenciar los débitos y los creditos de
acuerdo a su nomenclatura

procedimiento para diferenciar los débitos y
los creditos de acuerdo a su nomenclatura

procedimiento para diferenciar los débitos y los
creditos de acuerdo a su nomenclatura

Superior:
aplica , con competitividad , en trabajo personal
, el procedimiento para diferenciar los débitos y
los creditos de acuerdo a su nomenclatura

Periodo: Tercer periodo

Area: Optativas

Asignatura: Contabilidad

[ Grado: Septimo (7) [

Estandar

Desempefio Superior:

aplica, con competitividad , en taller de aplicacién el procedimiento para manejar el plan Gnico de cuentas
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Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: procedimiento para manejar el plan tnico de
identifica , el procedimiento para manejar el cuentas
plan Unico de cuentas
Basico: procedimiento para manejar el plan Gnico de
identifica , el procedimiento para manejar el cuentas
plan Gnico de cuentas , en taller de aplicacién
Alto: procedimiento para manejar el plan Gnico de
aplica , en taller de aplicacién el procedimiento cuentas
para manejar el plan tnico de cuentas
Superior: procedimiento para manejar el plan Gnico de
aplica, con competitividad , en taller de cuentas
aplicacién el procedimiento para manejar el
plan Unico de cuentas

Grado: Septimo (7) Periodo: Cuarto periodo

Asignatura: Contabilidad

Area: Optativas

Estandar
Articulacion de las ensefianzas

Desempefio Superior:
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias

Bajo:

Basico:

Alto:

Superior:

Periodo: Cuarto periodo

Asignatura: Contabilidad [ Grado: Septimo (7) [

Area: Optativas

Estandar
aplica, con competitividad , en taller individual el procedimientos para realizar ecuaciones patrimoniales en ejercicios contables

Desempefio Superior:
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: procedimientos para realizar ecuaciones
identifica , el procedimiento para realizar patrimoniales en ejercicios contables
ecuaciones patrimoniales en ejercicios
contables procedimientos para realizar ecuaciones
Basico: patrimoniales en ejercicios contables
identifica , el procedimiento para realizar
ecuaciones patrimoniales en ejercicios procedimiento para realizar ecuaciones
contables , en taller individual patrimoniales en ejercicios contables
Alto:
aplica, en taller individual el procedimientos procedimiento para realizar ecuaciones
para realizar ecuaciones patrimoniales en patrimoniales en ejercicios contables
ejercicios contables
Superior:

aplica, con competitividad , en taller individual
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el procedimientos para realizar ecuaciones
patrimoniales en ejercicios contables
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Grado: Octavo (8)

Area: Optativas Asignatura: Contabilidad | Grado: Octavo (8) | Periodo: Primer periodo
Estandar
Desempefio Superior: aplica, con competitividad , en talleres el procedimiento para registrar y codificar las cuentasen los asientos contables,que se originanpor las diferentes operaciones mercantiles
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: procedimiento para registrar y codificar las

cuentasen los asientos contables,que se
originanpor las diferentes operaciones
mercantiles

identifica el procedimiento para registrar y
codificar las cuentas en los asientos contables,
que se originan po las diferentes operaciones
mercantiles
Basico:
identifica el procedimiento para registrar y
codificar las cuentas en los asientos contables,
que se originan po las diferentes operaciones
mercantiles , en talleres
Alto:
aplica , en talleres el procedimiento para
registrar y codificar las cuentasen los asientos
contables,que se originanpor las diferentes
operaciones mercantiles
Superior:
aplica, con competitividad , en talleres el
procedimiento para registrar y codificar las
cuentasen los asientos contables,que se
originanpor las diferentes operaciones

procedimiento para registrar y codificar las
cuentasen los asientos contables,que se
originanpor las diferentes operaciones
mercantiles

procedimiento para registrar y codificar las
cuentas en los asientos contables, que se
originan po las diferentes operaciones
mercantiles

procedimiento para registrar y codificar las
cuentas en los asientos contables, que se
originan po las diferentes operaciones
mercantiles

mercantiles

Asignatura: Contabilidad [ Grado: Octavo (8) [ Periodo: Segundo periodo

Area: Optativas

Estandar
Desempefio Superior: aplica, con competitividad en taller de aplicacion , el procedimiento para reconocer la legislacion vigente sobre el impuesto a las ventas, la retencion en la fuente y el impuesto a las ventas
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: procedimiento para reconocer la legislacion

vigente sobre el impuesto a las ventas, la
retencién en la fuente y el impuesto a las
ventas

identifica , el procedimiento para reconocer la
legislacion vigente sobre el impuesto a las
ventas, la retencién en la fuente y el impuesto a

las ventas retenido
procedimiento para reconocer la legislacion

vigente sobre el impuesto a las ventas, la
retencién en la fuente y el impuesto a las
ventas

procedimiento para reconocer la legislacion
vigente sobre el impuesto a las ventas, la
retencién en la fuente y el impuesto a las
ventas retenido

procedimiento para reconocer la legislacion
vigente sobre el impuesto a las ventas, la
retencién en la fuente y el impuesto a las
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Basico:
identifica , el procedimiento para reconocer la
legislacion vigente sobre el impuesto a las
ventas, la retencién en la fuente y el impuesto a
las ventas retenido , en taller de aplicacion

Alto:
aplica en taller de aplicacion , el procedimiento
para reconocer la legislacion vigente sobre el
impuesto a las ventas, la retencién en la fuente
y el impuesto a las ventas

Superior:
aplica, con competitividad en taller de
aplicacién , el procedimiento para reconocer la
legislacion vigente sobre el impuesto a las
ventas, la retencién en la fuente y el impuesto a
las ventas

ventas retenido
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Area: Optativas

Asignatura: Contabilidad

Grado: Octavo (8)

Periodo: Tercer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

aplica, con competitividad en taller individual , el procedimiento para elaborar asientos contables con el impuesto a las ventas

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:

Basico:

Alto:
aplica en taller individual , el procedimiento
para elaborar asientos contables con el
impuesto a las ventas

Superior:
aplica, con competitividad en taller individual ,
el procedimiento para elaborar asientos
contables con el impuesto a las ventas

procedimiento para elaborar asientos
contables con el impuesto alas ventas

procedimiento para elaborar asientos contables
con el impuesto a las ventas

Area: Optativas

Asignatura: Contabilidad

Grado: Octavo (8)

Periodo: Cuarto periodo

Estandar

Desempefio Superior:

aplica, con competitividad , en Ejercicios , el procedimiento para emplear la retencién en la fuente y el IVA retenido en los asientos contables

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
identifica , el procedimiento para emplear la
retencién en la fuente y el IVA retenido en los
asientos contables

procedimiento para emplear la retencién en la
fuente y el IVA retenido en los asientos
contables

procedimiento para emplear la retencion en la

fuente y el IVA retenido en los asientos
contables
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Basico:
identifica, el procedimiento para emplear la
retencién en la fuente y el IVA retenido en los
asientos contables , en Ejercicios

Alto:
aplica, en Ejercicios , el procedimiento para
emplear laretencién en la fuente y el IVA
retenido en los asientos contables

Superior:
aplica, con competitividad , en Ejercicios , el
procedimiento para emplear la retencién en la
fuente y el IVA retenido en los asientos
contables

COLEGIO TECNICO COMERCIAL DARIO ECHANDIA

procedimiento para emplear la retencién en la
fuente y el IVA retenido en los asientos
contables

procedimiento para emplear la retencion en la
fuente y el IVA retenido en los asientos
contables
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Grado: Noveno (9)

Area: Optativas

Asignatura: Contabilidad | Grado: Noveno (9)

Periodo: Primer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica con competitividad los conceptos béasicos para calcular y discriminar el IVA

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica la forma correcta para calcular y
discriminar el IVA

calcular y discriminar el IVA

calcular y discriminar el IVA

Basico:
Identifica la forma correcta para calcular y
discriminar el IVA de acuerdo a los concpetos
béasicos

para calcular y discriminar el IVA

para calcular y discriminar el IVA

Alto:
Aplica los conceptos basicos para calcular y
discriminar el IVA

Superior:
Aplica con competitividad los conceptos
bésicos para calcular y discriminar el IVA

Area: Optativas

Asignatura: Contabilidad [ Grado: Noveno (9) [

Periodo: Segundo periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica con Competitividad la forma correcta para calcular y contabilizar el IVA en operaciones mercantiles

Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: calcular y contabilizar el IVA en operaciones
Identifica la la forma correcta para calcular y mercantiles

contabilizar el IVA

Basico:
Identifica la la forma correcta para calcular y
contabilizar el IVA en operaciones mercantiles

calcular y contabilizar el IVA en operaciones
mercantiles

Alto:
Aplicala forma correcta para calcular y
contabilizar el IVA en operaciones mercantiles

la forma correcta para calcular y contabilizar el
IVA

Superior:
Aplica con Competitividad la forma correcta
para calcular y contabilizar el IVA en
operaciones mercantiles

la forma correcta para calcular y contabilizar el
IVA

Area: Optativas

Asignatura: Contabilidad [ Grado: Noveno (9)

Periodo: Tercer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica con competitividad la forma correcta para calcular y contabilizar la retencion en la fuente en operaciones mercantiles

Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: retencion en la fuente en operaciones
Identifica la forma correcta para calcular y mercantiles
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contabilizar la retencion en la fuente

Basico:
Identifica la forma correcta para calcular y
contabilizar la retencion en la fuente en
operaciones mercantiles

Alto:
Aplicalaforma correcta para calcular y
contabilizar la retencion en la fuente en
operaciones mercantiles

Superior:
Aplica con competitividad la forma correcta
para calcular y contabilizar la retencion en la
fuente en operaciones mercantiles

retencion en la fuente en operaciones
mercantiles

para calcular y contabilizar la retencion en la
fuente

para calcular y contabilizar la retencion en la
fuente

COLEGIO TECNICO COMERCIAL DARIO ECHANDIA

Area: Optativas

Asignatura: Contabilidad

Grado: Noveno (9)

Periodo: Cuarto periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:

Basico:

Alto:

Superior:

Area: Optativas

Asignatura: Contabilidad

Grado: Noveno (9)

Periodo: Cuarto periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica con competitividad los mecanismo para desarrollar talleres y ejercicios contables aplicando la clasificacion, nomenclaturay movimiento de las cuentas como también las leyes tributarias
relacionadas con el IVA y la Retencion en la fuente.

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:

Identifica los mecanismos para desarrollar
talleres y ejercicios contables aplicando la
clasificacion, nomenclaturay movimiento de
las cuentas como también las leyes tributarias
relacionadas

desarrollar talleres y ejercicios contables
aplicando la clasificacion, nomenclaturay
movimiento de las cuentas como también las
leyes tributarias relacionadas con el IVA 'y la
Retencion en la fuente.

desarrollar talleres y ejercicios contables
aplicando la clasificacion, nomenclaturay
movimiento de las cuentas como también las
leyes tributarias relacionadas con el IVAy la
Retencion en la fuente.

mecanismos para desarrollar talleres y
ejercicios contables aplicando la clasificacion,
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Basico:

Identifica los mecanismos para desarrollar
talleres y ejercicios contables aplicando la
clasificacion, nomenclaturay movimiento de
las cuentas como también las leyes tributarias
relacionadas con ivay retefuente

Alto:

Aplica los mecanismo para desarrollar talleres
y ejercicios contables aplicando la
clasificacion, nomenclaturay movimiento de
las cuentas como también las leyes tributarias
relacionadas con el IVA y la Retencion en la
fuente.

Superior:

Aplica con competitividad los mecanismo para
desarrollar talleres y ejercicios contables
aplicando la clasificacion, nomenclaturay

movimiento de las cuentas como también las
leyes tributarias relacionadas con el IVA 'y la
Retencion en la fuente.
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nomenclaturay movimiento de las cuentas
como también las leyes tributarias relacionadas

mecanismos para desarrollar talleres y
ejercicios contables aplicando la clasificacion,
nomenclaturay movimiento de las cuentas
como también las leyes tributarias relacionadas
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Grado: Decimo (10)

Area: Optativas Asignatura: Contabilidad | Grado: Decimo (10) | Periodo: Primer periodo
Estandar
Desempefio Superior: Aplica con Competitividad los conociemientos teorico y paracticos sobre la contabilizacion de operaciones mercantiles
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: contabilizacion de operaciones mercantiles
Identifica los conocimentos teorico practicos el
la contabilizacion contabilizacion de operaciones mercantiles
Basico:
Identifica los conocimentos teorico practicos el conocimentos teorico practicos el la
la contabilizacion de operaciones mercantiles contabilizacion
Alto:
Aplica los conociemientos teorico y paracticos conocimentos teorico practicos el la
sobre la contabilizacion de operaciones contabilizacion
mercantiles
Superior:
Aplica con Competitividad los conociemientos
teorico y paracticos sobre la contabilizacion de
operaciones mercantiles

Area: Optativas Asignatura: Contabilidad | Grado: Decimo (10) | Periodo: Segundo periodo
Estandar
Desempefio Superior: Aplica con Competitividad los conocimiento teorico practico de los Soportes de contabilidad Internos y Externos
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: Soportes de contabilidad Internos y Externos
Identifica los soportes de contabilidad internos
y externos Soportes de contabilidad Internos y Externos
Basico:
Identifica los soportes de contabilidad internos soportes de contabilidad internos y externos
y externos que se utilizan en las empresas
Alto: soportes de contabilidad internos y externos
Aplica los conocimiento teorico practico de los
Soportes de contabilidad Internos y Externos
Superior:
Aplica con Competitividad los conocimiento
teorico practico de los Soportes de contabilidad
Internos y Externos

Area: Optativas Asignatura: Contabilidad | Grado: Decimo (10) | Periodo: Tercer periodo
Estandar
Desempefio Superior: Aplica con competitividad los conociemientos teorico y paracticos sobre los Decretos y leyes contables que se deben tener en cuenta al momento de llevar la contabilidad de las Empresas
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: Decretos y leyes contables que se deben tener
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Identifica al momento de llevar la contabildad
de la empresa los decretos y leyes

Basico:
Identifica al momento de llevar la contabildad
de la empresa los decretos y leyes que regulan
la contabilidad

Alto:

Aplica los conociemientos teorico y paracticos
sobre los Decretos y leyes contables que se
deben tener en cuenta al momento de llevar la
contabilidad de las Empresas

Superior:

Aplica con competitividad los conociemientos
teorico y paracticos sobre los Decretos y leyes
contables que se deben tener en cuenta al
momento de llevar la contabilidad de las
Empresas

en cuenta al momento de llevar la contabilidad
de las Empresas

Decretos y leyes contables que se deben tener
en cuenta al momento de llevar la contabilidad
de las Empresas

llevar la contabildad de la empresa

llevar la contabildad de la empresa los decretos
y leyes
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Area: Optativas

Asignatura: Contabilidad

[ Grado: Decimo (10)

[ Periodo: Cuarto periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica con Competitividad los aspectos legales, el registro, la diarizacién y mayorizaciéon de los movimientos contables de las empresas en los libros de contabilidad

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica los aspectos legale,
registro,diarizacién y mayorizacion de
movimientos contables

Basico:

Identifica los aspectos legale,
registro,diarizacién y mayorizacion de
movimientos contables en los libros de

contabilidad

Alto:

Aplica los aspectos legales, el registro, la
diarizacién y mayorizacién de los movimientos
contables de las empresas en los libros de
contabilidad

Superior:
Aplica con Competitividad los aspectos legales,
el registro, la diarizacién y mayorizacién de los
movimientos contables de las empresas en los
libros de contabilidad

los libros de contabilidad
los libros de contabilidad

aspectos legale, registro,diarizacién y
mayorizacion de movimientos contables

aspectos legale, registro,diarizacién y
mayorizacion de movimientos contables
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Grado: Once (11)

Periodo: Primer periodo

Asignatura: Contabilidad |

Grado: Once (11)

Area: Optativas
Estandar

Aplica con Competitividad el manejo de los Inventarios de Mercancias

Articulacion de las ensefianzas

Desempefio Superior:
Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Bajo:
Identifica los inventarios de mercancias

Basico:
Identifica el manejo de los inventarios de
mercancias

Alto:
Aplica el manejo de los Inventarios de
Mercancias

Superior:
Aplica con Competitividad el manejo de los

Inventarios de Mercancias
Inventarios de Mercancias
manejo

inventarios de mercancias

Inventarios de Mercancias

Grado: Once (11)

Periodo: Segundo periodo

Asignatura: Contabilidad [

Area: Optativas
Estandar

Aplica con Competitividad las normas establecidas para elaborar un contrato de trabajo y una némina

Articulacion de las ensefianzas

Desempefio Superior:
Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Bajo:
Identifica el contrato de trabajo y la némina

Basico:
Identifica el contrato de trabajo y lanéminay
las normas establecidas

Alto:
Aplica las normas establecidas para elaborar
un contrato de trabajo y una némina

Superior:
Aplica con Competitividad las normas
establecidas para elaborar un contrato de
trabajo y una némina

elaborar un contrato de trabajo y una némina
elaborar un contrato de trabajo y una némina
contrato de trabajo y lanémina

contrato de trabajo y lanémina

Periodo: Tercer periodo

Area: Optativas

Asignatura: Contabilidad [

Grado: Once (11)

Estandar
Desempefio Superior:

Aplica con competitividad la estructura

elaboracién de los Estados Financieros
Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Indicadores de desempefio
Bajo:
Identifica los Estados Financieros

Estados Financieros
Estados Financieros

estructuray elaboracién
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Basico:
Identifica la estructuray elaboracién de los
estados financieros

Alto:
Aplica la estructuray elaboracién de los
Estados Financieros

Superior:
Aplica con competitividad la estructura'y
elaboracién de los Estados Financieros

Estados Financieros

COLEGIO TECNICO COMERCIAL DARIO ECHANDIA

Area: Optativas

Asignatura: Contabilidad

Grado: Once (11)

Periodo: Cuarto periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica con competitividad los metodo para Analizar los principales estados financieros

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica los distintos métodos para analizar

Basico:
Identifica los distintos métodos para analizar
los estados financieros

Alto:
Aplica los metodo para Analizar los principales
estados financieros

Superior:
Aplica con competitividad los metodo para
Analizar los principales estados financieros

Analizar los principales estados financieros
Analizar los principales estados financieros
distintos métodos para analizar

distintos métodos para analizar
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COLEGIO TECNICO COMERCIAL DARIO ECHANDIA

Materia: Emprendimiento
Grado: Primero (1)

Area: Optativas

Asignatura: Emprendimiento

Grado: Primero (1)

Periodo: Primer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:

Basico:

Alto:

Superior:
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Grado: Octavo (8)

COLEGIO TECNICO COMERCIAL DARIO ECHANDIA

Area: Optativas

Asignatura: Emprendimiento

| Grado: Octavo (8)

[ Periodo: Primer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

aplica, con competitividad , en actividades de aplicacién , el procedimiento para identificar un espiritu emprendedor

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
identifica , el procedimiento para conocer un
espiritu emprendedor

Basico:
identifica , el procedimiento para conocer un
espiritu emprendedor , en actividades de
aplicacién

Alto:
aplica, en actividades de aplicacion , el
procedimiento para identificar un espiritu
emprendedor

Superior:
aplica, con competitividad , en actividades de
aplicacion , el procedimiento para identificar un
espiritu emprendedor

procedimiento para identificar un espiritu
emprendedor

procedimiento para identificar un espiritu
emprendedor

procedimiento para conocer un espiritu
emprendedor

procedimiento para conocer un espiritu
emprendedor

Area: Optativas

Asignatura: Emprendimiento

[ Grado: Octavo (8)

[ Periodo: Segundo periodo

Estandar

Desempefio Superior:

aplica, con competitividad , en talleres , el procedimiento para identificar los nueve valores indispensables del espiritu emprendedor

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
identifica , el procedimiento para clasificar los
nueve valores indispensables del espiritu
emprendedor

Basico:
identifica , el procedimiento para clasificar los
nueve valores indispensables del espiritu
emprendedor , en talleres

Alto:
aplica, en talleres , el procedimiento para
identificar los nueve valores indispensables del
espiritu emprendedor

Superior:
aplica, con competitividad , en talleres , el
procedimiento para identificar los nueve
valores indispensables del espiritu
emprendedor

procedimiento para identificar los nueve
valores indispensables del espiritu
emprendedor

procedimiento para identificar los nueve
valores indispensables del espiritu
emprendedor

procedimiento para clasificar los nueve valores
indispensables del espiritu emprendedor

procedimiento para clasificar los nueve valores
indispensables del espiritu emprendedor
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Grado: Octavo (8)

Periodo: Tercer periodo

Area: Optativas

Asignatura: Emprendimiento

Estandar

Articulacion de las ensefianzas

Desempefio Superior:

aplica, con competitividad , en taller de competencias , el procedimiento para realizar el proyecto de vida

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

procedimiento para realizar el proyecto de

Bajo:
identifica , el procedimiento pararealizar el
proyecto de vida

vida

procedimiento para realizar el proyecto de vida

Basico:
identifica , el procedimiento pararealizar el
proyecto de vida, en taller de competencias

procedimiento para realizar el proyecto de vida

Alto:
aplica, en taller de competencias , el
procedimiento para realizar el proyecto de vida

procedimiento para realizar el proyecto de vida

Superior:
aplica, con competitividad , en taller de

competencias , el procedimiento pararealizar el

proyecto de vida

Grado: Octavo (8)

Periodo: Cuarto periodo

Asignatura: Emprendimiento

Area: Optativas
Estandar

aplica, con competitividad , en talleres , el procedimiento para realizar ideas de negocios

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Ensefianzas o contenidos

Desempefio Superior:
Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

procedimiento para realizar ideas de negocios

Bajo:
identifica, el procedimiento para realizar ideas
de negocios

procedimiento para realizar ideas de negocios

Basico:
identifica , el procedimiento para realizar ideas
de negocios en talleres

procedimiento para realizar ideas de negocios

procedimiento para realizar ideas de negocios

Alto:
aplica, en talleres , el procedimiento para
realizar ideas de negocios

Superior:
aplica, con competitividad , en talleres , el

procedimiento para realizar ideas de negocios
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Grado: Noveno (9)

Area: Optativas Asignatura: Emprendimiento | Grado: Noveno (9) | Periodo: Primer periodo
Estandar
Desempefio Superior: Aplica, con competitividad , en en actividades ludicas y escritas para identificar el espiritu emprendedor
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: identificar el espiritu emprendedor
Aplica, con competitividad
Basico: identificar el espiritu emprendedor
Aplica, con competitividad actividades en clase
Alto: competitividad
Aplica, en en actividades ladicas y escritas
para identificar el espiritu emprendedor competitividad
Superior:
Aplica, con competitividad , en en actividades
ludicas y escritas para identificar el espiritu
emprendedor
Area: Optativas Asignatura: Emprendimiento [ Grado: Noveno (9) [ Periodo: Segundo periodo
Estandar
Desempefio Superior: Aplica, con competitividad las actividades practicas sobre quien soy yo como emprendedor
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: quien soy yo como emprendedor
Quien soy yo como emprendedro
Basico: quien soy yo como emprendedor
Quien soy yo como emprendedro
Alto:

Aplica las actividades practicas sobre quien
soy yo como emprendedor
Superior:

Aplica, con competitividad las actividades
practicas sobre quien soy yo como

emprendedor
Area: Optativas Asignatura: Emprendimiento | Grado: Noveno (9) Periodo: Tercer periodo
Estandar
Desempefio Superior: Aplica, con competitividad las actividades individuales y grupales. , el proyecto de vida
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: proyecto de vida
Identifica el proyecto de vida como
emprendedor proyecto de vida
proyecto de vida como emprendedor
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Basico:
Identifica el proyecto de vida como
emprendedor com actividades individuales y
grupales.

Alto:
Aplicalas actividades individuales y grupales. ,
el proyecto de vida

Superior:
Aplica, con competitividad las actividades
individuales y grupales. , el proyecto de vida

proyecto de vida como emprendedor

COLEGIO TECNICO COMERCIAL DARIO ECHANDIA

Area: Optativas

Asignatura: Emprendimiento

Grado: Noveno (9)

Periodo: Cuarto periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica con competitividad , en talleres practicos los procedimientos para definir ideas de negocio

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica los procedimientos para realizar ideas
de negocio

Basico:
Identifica los procedimientos para realizar ideas
de negocio en talleres practicos

Alto:
Aplica, en talleres practicos los
procedimientos para definir ideas de negocio

Superior:
Aplica con competitividad , en talleres practicos
los procedimientos para definir ideas de
negocio

procedimientos para definir ideas de negocio
procedimientos para definir ideas de negocio
procedimientos para realizar ideas de negocio

procedimientos para realizar ideas de negocio
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Materia: Economia
Grado: Noveno (9)

Area: Optativas

Asignatura: Economia

Grado: Noveno (9)

[ Periodo: Primer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica con competitividad el conocimiento teorico practico para resolver situaciones de la vida cotidiana

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica los conocimientos que debe tener
como minimo

resolver situaciones de la vida cotidiana

resolver situaciones de la vida cotidiana

Basico:
Identifica los conocimientos que debe tener
como minimo para resolver problemas de la
vida real

conocimientos que debe tener como minimo

conocimientos que debe tener como minimo

Alto:
Aplica el conocimiento teorico practico para
resolver situaciones de la vida cotidiana

Superior:
Aplica con competitividad el conocimiento
teorico practico para resolver situaciones de la
vida cotidiana

Area: Optativas

Asignatura: Economia

Grado: Noveno (9)

| Periodo: Segundo periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica con competitivdad los conceptos basicos en economia

finanzas para resolver problemas o situaciones de la vida real

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica los conceptos basicos que debe tener
en economiay finanzas

economiay finanzas para resolver problemas
o situaciones de la vida real

Basico:
Identifica los conceptos basicos que debe tener
en economiay finanzas para resolver
problemas de la vida real

economiay finanzas para resolver problemas o
situaciones de la vida real

conceptos basicos que debe tener en economia

Alto:
Aplica los conceptos basicos en economiay
finanzas para resolver problemas o situaciones
de lavidareal

y finanzas

conceptos béasicos que debe tener en economia
y finanzas

Superior:
Aplica con competitivdad los conceptos
bésicos en economiay finanzas para resolver
problemas o situaciones de la vida real

Area: Optativas

Asignatura: Economia

Grado: Noveno (9)

Periodo: Tercer periodo

Estandar
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Desempefio Superior: Aplica con competitividad los conceptos de economia y finanzas para resolver talleres propuestos de situaciones de la vida real
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: economiay finanzas para resolver talleres
Identifica los conceptos de economia y finanzas propuestos de situaciones de la vida real
Basico:
Identifica los conceptos de economiay finanzas economiay finanzas para resolver talleres
pararesolver problemas de la vida real propuestos de situaciones de la vida real
Alto:
Aplica los conceptos de economiay finanzas conceptos de economiay finanzas
para resolver talleres propuestos de
situaciones de la vida real conceptos de economiay finanzas
Superior:
Aplica con competitividad los conceptos de
economiay finanzas para resolver talleres
propuestos de situaciones de la vida real

Area: Optativas Asignatura: Economia [ Grado: Noveno (9) Periodo: Cuarto periodo
Estandar
Desempefio Superior: Aplica con competitividad sus conociemientos teorico y paracticos sobre la economiay las finanzas
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: economiay las finanzas
Identifica los conocimentos que debe poseer y
manejar economiay las finanzas
Basico:
Identifica los conocimentos que debe poseer y conocimentos que debe poseer y manejar
manejar en economiay finanzas
Alto: conocimentos que debe poseer y manejar

Aplica sus conociemientos teorico y paracticos
sobre la economia y las finanzas
Superior:

Aplica con competitividad sus conociemientos
teorico y paracticos sobre la economiay las
finanzas
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Grado: Once (11)

Area: Optativas

Asignatura: Economia

Grado: Once (11)

Periodo: Primer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

aplica, con competitividad , en actividad en grupos , el procedimiento para entender la importancia de las diferentes empresas en el bienestar econdmico de un estado, nacién o pais

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
identifica , el procedimiento para entender la
importancia de las diferentes empresas en el
bienestar econémico de un estado, nacién o
pais

procedimiento para entender la importancia de
las diferentes empresas en el bienestar
econémico de un estado, nacién o pais

procedimiento para entender la importancia de

Basico:
identifica , el procedimiento para entender la
importancia de las diferentes empresas en el
bienestar econémico de un estado, nacién o
pais , en actividad en grupos

las diferentes empresas en el bienestar
econémico de un estado, nacién o pais

procedimiento para entender la importancia de
las diferentes empresas en el bienestar

Alto:
aplica , en actividad en grupos , el
procedimiento para entender la importancia de
las diferentes empresas en el bienestar
econdmico de un estado, nacién o pais

econémico de un estado, nacion o pais

procedimiento para entender la importancia de
las diferentes empresas en el bienestar
econémico de un estado, nacion o pais

Superior:
aplica, con competitividad , en actividad en
grupos , el procedimiento para entender la
importancia de las diferentes empresas en el
bienestar econémico de un estado, nacién o
pais

Area: Optativas

Asignatura: Economia

Grado: Once (11)

Periodo: Segundo periodo

Estandar

Desempefio Superior:

aplica , con competitividad en taller en grupo , el procedimiento para identificar la economia de mercado con base en la propiedad privada

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
identifica , el procedimiento para identificar la
economia de mercado con base en la propiedad
privada

procedimiento para identificar la economia de
mercado con base en la propiedad privada

procedimiento para identificar la economia de

Basico:
identifica, el procedimiento para identificar la
economia de mercado con base en la propiedad
privada, en taller en grupo

mercado con base en la propiedad privada

procedimiento para identificar la economia de
mercado con base en la propiedad privada

Alto:
aplica en taller en grupo , el procedimiento para
identificar la economia de mercado con base en
la propiedad privada

procedimiento para identificar la economia de
mercado con base en la propiedad privada

Superior:
aplica, con competitividad en taller en grupo ,
el procedimiento para identificar la economia
de mercado con base en la propiedad privada
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Area: Optativas Asignatura: Economia | Grado: Once (11) | Periodo: Tercer periodo
Estandar
Desempefio Superior: aplica, con competitividad , en talleres , el procedimiento para seleccionar las mejores utilizaciones del dinero dentro de un criterio empresarial
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: procedimiento para seleccionar las mejores
identifica, el procedimiento para seleccionar utilizaciones del dinero dentro de un criterio
las mejores utilizaciones del dinero dentro de empresarial
un criterio empresarial
Basico: procedimiento para seleccionar las mejores
identifica , el procedimiento para seleccionar utilizaciones del dinero dentro de un criterio
las mejores utilizaciones del dinero dentro de empresarial
un criterio empresarial , en talleres
Alto: procedimiento para seleccionar las mejores
aplica, en talleres , el procedimiento para utilizaciones del dinero dentro de un criterio
seleccionar las mejores utilizaciones del dinero empresarial
dentro de un criterio empresarial
Superior: procedimiento para seleccionar las mejores
aplica, con competitividad , en talleres , el utilizaciones del dinero dentro de un criterio
procedimiento para seleccionar las mejores empresarial
utilizaciones del dinero dentro de un criterio
empresarial
Area: Optativas Asignatura: Economia [ Grado: Once (11) [ Periodo: Cuarto periodo
Estandar
Desempefio Superior: aplica, con competitividad , en talleres dirigidos en clases , el procedimiento paraindicar la importancia de cada uno de los sectores: sector agropecuario, sector manufacturero, sector comercio y
servicios
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: procedimiento para indicar la importancia de
identifica , el procedimiento paraindicar la cada uno de los sectores: sector agropecuario,
importancia de cada uno de los sectores: sector manufacturero, sector comercio y
sector agropecuario, sector manufacturero, servicios

sector comercio y servicios
procedimiento para indicar la importancia de
cada uno de los sectores: sector agropecuario,
sector manufacturero, sector comercio y
servicios

procedimiento paraindicar laimportancia de
cada uno de los sectores: sector agropecuario,
sector manufacturero, sector comercio y
servicios

procedimiento paraindicar laimportancia de
cada uno de los sectores: sector agropecuario,
sector manufacturero, sector comercio y
servicios
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Basico:
identifica, el procedimiento para indicar la
importancia de cada uno de los sectores:
sector agropecuario, sector manufacturero,
sector comercio y servicios , en talleres
dirigidos en clases

Alto:
aplica, en talleres dirigidos en clases , el
procedimiento para indicar la importancia de
cada uno de los sectores: sector agropecuario,
sector manufacturero, sector comercio y
servicios

Superior:
aplica, con competitividad , en talleres
dirigidos en clases , el procedimiento para
indicar laimportancia de cada uno de los
sectores: sector agropecuario, sector
manufacturero, sector comercio y servicios
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Materia: Administracion
Grado: Octavo (8)

COLEGIO TECNICO COMERCIAL DARIO ECHANDIA

Area: Optativas

Asignatura: Administracion

Grado: Octavo (8)

Periodo: Primer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

aplica, con competitividad , en taller en grupo , el procedimiento para reconocer la importancia de la administraciéon, como medio para solucidn de problemas que afectan el desarrollo econémico,
social y el bienestar humano

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
identifica , el procedimiento para reconocer la
importancia de la administracién, como medio
para solucién de problemas que afectan el
desarrollo econémico, social y el bienestar
humano

Basico:
identifica , el procedimiento para reconocer la
importancia de la administracién, como medio
para solucién de problemas que afectan el
desarrollo econémico, social y el bienestar
humano, en taller en grupo

Alto:
aplica, en taller en grupo , el procedimiento
para reconocer laimportancia de la
administracién, como medio para solucion de
problemas que afectan el desarrollo
econdémico, social y el bienestar humano

Superior:
aplica, con competitividad , en taller en grupo ,
el procedimiento para reconocer laimportancia
de la administracion, como medio para solucién
de problemas que afectan el desarrollo
econdmico, social y el bienestar humano

procedimiento para reconocer laimportancia
de la administraciéon, como medio para solucién
de problemas que afectan el desarrollo
econdmico, social y el bienestar humano

procedimiento para reconocer la importancia de
la administracién, como medio para solucion de
problemas que afectan el desarrollo
econémico, social y el bienestar humano

procedimiento para reconocer la importancia de
la administracién, como medio para solucion de
problemas que afectan el desarrollo
econémico, social y el bienestar humano

procedimiento para reconocer la importancia de
la administracién, como medio para solucion de
problemas que afectan el desarrollo
econémico, social y el bienestar humano

Area: Optativas

Asignatura: Administracion [

Grado: Octavo (8)

Periodo: Segundo periodo

Estandar

Desempefio Superior:

aplica, con competitividad , en talleres , el procedimiento para identificar rasgos administrativos en la época antigua de Egipto, mesopotamia, China, Grecia, y Roma, que pueden tomarse como
antecedentes de la teoria y de las practicas administrativas de hoy

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
identifica , el procedimiento para identificar
rasgos administrativos en la época antigua de
Egipto, Mesopotamia, China, Grecia, y Roma,
que pueden tomarse como antecedentes de la
teoriay de las practicas administrativas de hoy

procedimiento para identificar rasgos
administrativos en la época antigua de Egipto,
mesopotamia, China, Grecia, y Roma, que
pueden tomarse como antecedentes de la teoria
y de las practicas administrativas de hoy

procedimiento para identificar rasgos
administrativos en la época antigua de Egipto,
mesopotamia, China, Grecia, y Roma, que
pueden tomarse como antecedentes de la teorfa
y de las practicas administrativas de hoy
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Basico:
identifica, el procedimiento para identificar
rasgos administrativos en la época antigua de
Egipto, Mesopotamia, China, Grecia, y Roma,
que pueden tomarse como antecedentes de la
teoriay de las practicas administrativas de hoy
, en talleres

Alto:
aplica, en talleres , el procedimiento para
identificar rasgos administrativos en la época
antigua de Egipto, mesopotamia, China,
Grecia, y Roma, que pueden tomarse como
antecedentes de la teoriay de las practicas
administrativas de hoy

Superior:
aplica, con competitividad , en talleres , el
procedimiento para identificar rasgos
administrativos en la época antigua de Egipto,
mesopotamia, China, Grecia, y Roma, que
pueden tomarse como antecedentes de la teorfa
y de las practicas administrativas de hoy

procedimiento para identificar rasgos
administrativos en la época antigua de Egipto,
Mesopotamia, China, Grecia, y Roma, que
pueden tomarse como antecedentes de la teorfa
y de las practicas administrativas de hoy

procedimiento para identificar rasgos
administrativos en la época antigua de Egipto,
Mesopotamia, China, Grecia, y Roma, que
pueden tomarse como antecedentes de la teoria
y de las practicas administrativas de hoy

Area: Optativas

Asignatura: Administracion

Grado: Octavo (8)

Periodo: Tercer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

aplica, con competitividad , en taller de consultay aplicacion , el procedimiento para identificar a Taylor como el fundador de la escuela de la administracién cientifica y describir sus
investigaciones, fundamentos y principios

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
identifica , el procedimiento para conocer a
Taylor como el fundador de la escuela de la
administracién cientifica y describir sus
investigaciones, fundamentos y principios

procedimiento para identificar a Taylor como
el fundador de la escuela de la administracion
cientifica y describir sus investigaciones,
fundamentos y principios

Basico:
identifica , el procedimiento para conocer a
Taylor como el fundador de la escuela de la
administracién cientifica y describir sus
investigaciones, fundamentos y principios , en
taller de consultay aplicacion

Mediante clase préctica identifica , el
procedimiento para conocer a Taylor como el
fundador de la escuela de la administraciéon
cientifica y describir sus investigaciones,
fundamentos y principios , en taller de consulta
y aplicacion 2015-05-25

procedimiento para identificar a Taylor como el
fundador de la escuela de la administracion
cientificay describir sus investigaciones,
fundamentos y principios

procedimiento para conocer a Taylor como el

Alto:
aplica, en taller de consultay aplicacion , el
procedimiento para identificar a Taylor como el
fundador de la escuela de la administracion
cientifica y describir sus investigaciones,
fundamentos y principios

fundador de la escuela de la administracion
cientificay describir sus investigaciones,
fundamentos y principios

procedimiento para conocer a Taylor como el
fundador de la escuela de la administracion

Superior:
aplica, con competitividad , en taller de
consultay aplicacion , el procedimiento para
identificar a Taylor como el fundador de la
escuela de la administracion cientificay
describir sus investigaciones, fundamentos y
principios

cientificay describir sus investigaciones,
fundamentos y principios
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Area: Optativas

Asignatura: Administracion

Grado: Octavo (8)

Periodo: Cuarto periodo

Estandar

Desempefio Superior:

aplica, con competitividad , en taller en grupo , el procedimiento para identificar y analizar las teorias y los enfoques contemporaneos de la administracién, conocidos como escuelas
administrativas, asi como las funciones que caracterizan la actividad del administrador de empresas

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
identifica , el procedimiento para identificar y
analizar las teorias y los enfoques
contemporaneos de la administracién,
conocidos como escuelas administrativas, asi
como las funciones que caracterizan la
actividad del administrador de empresas

procedimiento para identificar y analizar las
teorias y los enfoques contemporaneos de la
administraciéon, conocidos como escuelas
administrativas, asi como las funciones que
caracterizan la actividad del administrador de
empresas

Basico:
identifica, el procedimiento para identificar y
analizar las teorias y los enfoques
contemporaneos de la administracién,
conocidos como escuelas administrativas, asi
como las funciones que caracterizan la
actividad del administrador de empresas , en
taller en grupo

procedimiento para identificar y analizar las
teorias y los enfoques contemporaneos de la
administracion, conocidos como escuelas
administrativas, asi como las funciones que
caracterizan la actividad del administrador de
empresas

procedimiento para identificar y analizar las

Alto:
aplica, en taller en grupo , el procedimiento
para identificar y analizar las teorias y los
enfoques contemporéneos de la
administracion, conocidos como escuelas
administrativas, asi como las funciones que
caracterizan la actividad del administrador de
empresas

teorias y los enfoques contemporaneos de la
administracion, conocidos como escuelas
administrativas, asi como las funciones que
caracterizan la actividad del administrador de
empresas

procedimiento para identificar y analizar las
teorias y los enfoques contemporaneos de la

Superior:
aplica, con competitividad , en taller en grupo ,
el procedimiento para identificar y analizar las
teorias y los enfoques contemporaneos de la
administracion, conocidos como escuelas
administrativas, asi como las funciones que
caracterizan la actividad del administrador de
empresas

administracién, conocidos como escuelas
administrativas, asi como las funciones que
caracterizan la actividad del administrador de
empresas
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Grado: Noveno (9)

Area: Optativas

Asignatura: Administracion

| Grado: Noveno (9)

[ Periodo: Primer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica competitivamente en la linea de tiempo el procedimiento para conocer la historia de la administraciéon

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica el procedimiento para conocer la
historia de la adminstracién

Basico:
Identifica el procedimiento para conocer la
historia de la adminstracion en lalinea de
tiempo

Mediante a partir de ejemplos Identifica el
procedimiento para conocer la historia de la
adminstracion en la linea de tiempo 2015-03-22

Alto:
Aplicaen lalinea de tiempo el procedimiento
para conocer la historia de la administracion

Mediante Exposicion oral Aplica en la linea de
tiempo el procedimiento para conocer la
historia de la administracién 2015-03-29

Superior:
Aplica competitivamente en la linea de tiempo
el procedimiento para conocer la historiade la
administracién

Mediante Ejemplos Aplica competitivamente en
lalinea de tiempo el procedimiento para
conocer la historia de la administracién

2015-04-13

procedimiento para conocer la historia de la
administraciéon

procedimiento para conocer la historia de la
administracion

el procedimiento para conocer la historia de la
adminstracion

el procedimiento para conocer la historia de la
adminstracion

Area: Optativas

Asignatura: Administracion

[ Grado: Noveno (9)

[ Periodo: Segundo periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica con competitividad en Cuadros comparativos el procedimiento para conocer las teorias administrativas

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica el procedimiento para conocer las
teorias administrativas

Basico:
Identifica el procedimiento para conocer las
teorias administrativas en Cuadros
comparativos

Mediante Mediante Cuadros comparativos
Identifica el procedimiento para conocer las
teorias administrativas 2015-05-23

Alto:
Aplica en Cuadros comparativos el
procedimiento para conocer las teorias
administrativas

Mediante Ejemplos Aplica en Cuadros
comparativos el procedimiento para conocer
las teorias administrativas 2015-05-18

Superior:
Aplica con competitividad en Cuadros
comparativos el procedimiento para conocer
las teorias administrativas

Mediante Prueba de desempefio Aplica con
competitividad en Cuadros comparativos el
procedimiento para conocer las teorias
administrativas 2015-06-01

procedimiento para conocer las teorias
administrativas

procedimiento para conocer las teorias
administrativas

procedimiento para conocer las teorias
administrativas

procedimiento para conocer las teorias
administrativas

Area: Optativas

Asignatura: Administracion

[ Grado: Noveno (9)

[ Periodo: Tercer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica con competitividad en actividades colaborativas el procedimiento para desarrollar generalidades del proceso administrativo
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Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica el procedimiento para desarrollar
actividades administrativas

Basico:
Identifica el procedimiento para desarrollar
actividades administrativas en actividades
colaborativas

Alto:
Aplica en actividades colaborativas el
procedimiento para desarrollar generalidades
del proceso administrativo

Superior:
Aplica con competitividad en actividades
colaborativas el procedimiento para desarrollar
generalidades del proceso administrativo

procedimiento para desarrollar generalidades
del proceso administrativo

procedimiento para desarrollar generalidades
del proceso administrativo

procedimiento para desarrollar actividades
administrativas

procedimiento para desarrollar actividades
administrativas

Area: Optativas

Asignatura: Administracion

Grado: Noveno (9)

Periodo: Cuarto periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica con competitividad en consultas y talleres teoricos el procedimiento para conocer las etapas del proceso de planeacion

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica el procedimiento para conocer las
etapas del proceso de planeacion

Basico:
Identifica el procedimiento para conocer las
etapas del proceso de planeacién en consultas
y talleres teoricos

Alto:
Aplica en consultas y talleres teoricos el
procedimiento para conocer las etapas del
proceso de planeacion

Superior:
Aplica con competitividad en consultas y
talleres teoricos el procedimiento para conocer
las etapas del proceso de planeacion

Mediante consultas y talleres teoricos Aplica
con competitividad en consultas y talleres
teoricos el procedimiento para conocer las

etapas del proceso de planeacién 2015-04-06

procedimiento para conocer las etapas del
proceso de planeacion

procedimiento para conocer las etapas del
proceso de planeacion

procedimiento para conocer las etapas del
proceso de planeacion

procedimiento para conocer las etapas del
proceso de planeacion
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Grado: Decimo (10)

Area: Optativas

Asignatura: Administracion

[ Grado: Decimo (10)

[ Periodo: Primer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica, con competitividad , en Cuadros comparativos , con exactitud, la historia y teorias administrativas

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica, con exactitud la historia y teorias
administrativas

Basico:
Identifica, con exactitud la historiay teorias
administrativas , en Cuadros comparativos

Mediante Mediante Mediante Cuadros
comparativos Identifica, con exactitud la
historia y teorias administrativas , 2015-03-03
2015

Alto:
Aplica, en Cuadros comparativos , con
exactitud, la historia y teorias administrativas

Mediante actividades orientadas en clase
Aplica, en Cuadros comparativos , con
exactitud, la historia y teorias administrativas
2015-03-24

Superior:
Aplica, con competitividad , en Cuadros
comparativos , con exactitud, la historiay
teorias administrativas

Mediante Exposicion oral Mediante Exposicion
oral Aplica, con competitividad , en Cuadros
comparativos , con exactitud, la historiay
teorias administrativas 2015-04-07 2015-04-07

la historia y teorias administrativas
la historia y teorias administrativas
exactitud la historia y teorias administrativas

exactitud la historia y teorias administrativas

Area: Optativas

Asignatura: Administracion

[ Grado: Decimo (10)

[ Periodo: Segundo periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica, con competitividad a partir de la aplicacién de actividades en clase, el proceso de Planeacién (Valores, Misién, Visién y diagnostico)

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica , el Proceso de planeacién (valores,
misién, vision y diangnostico)o

Basico:
Identifica , el Proceso de planeacion (valores,
mision, visién y diangnostico)o a partir de la
actividades en clase

Alto:
Aplica a partir de la aplicacién de actividades
en clase, el proceso de Planeacion (Valores,
Misién, Visién y diagnostico)

Superior:

Aplica, con competitividad a partir de la
aplicacién de actividades en clase, el proceso
de Planeacion (Valores, Mision, Vision y
diagnostico)

proceso de Planeacién (Valores, Misién,
Vision y diagnostico)

proceso de Planeacién (Valores, Misidn, Visiéon
y diagnostico)

Proceso de planeacién (valores, misién, visiéon
y diangnostico)o

Proceso de planeacion (valores, misién, visién
y diangnostico)o

Area: Optativas

Asignatura: Administracion

Grado: Decimo (10)

Periodo: Tercer periodo
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Estandar

Desempefio Superior:

Aplica, con competitividad a partir de las actividades dentro y fuera de clase, el proceso de planeacidn ( estrategias, objetivos, politicas, reglas y programas)

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica, el proceso de planeacion (estrategia,
politicas, reglas, programas y presupuesto

Basico:
Identifica, el proceso de planeacién (estrategia,
politicas, reglas, programas y presupuesto ,
con actividades dentro y fuera de clase

Alto:

Aplica a partir de las actividades dentro y fuera
de clase, el proceso de planeacidn (
estrategias, objetivos, politicas, reglas y
programas)

Superior:

Aplica, con competitividad a partir de las
actividades dentro y fuera de clase , el proceso
de planeacidn ( estrategias, objetivos, politicas,

reglas y programas)

proceso de planeacion ( estrategias, objetivos,
politicas, reglas y programas)

proceso de planeacion ( estrategias, objetivos,
politicas, reglas y programas)

proceso de planeacion (estrategia, politicas,
reglas, programas y presupuesto

proceso de planeacion (estrategia, politicas,
reglas, programas y presupuesto

Area: Optativas

Asignatura: Administracion

[ Grado: Decimo (10)

Periodo: Cuarto periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica, con competitividad a través de talleres el proceso Administrativo organizacion.

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica , el proceso administrativo
organizacién

Basico:
Identifica , el proceso administrativo
organizacién através de talleres

Alto:
Aplica a través de talleres el proceso
Administrativo organizacion.

Superior:
Aplica, con competitividad a través de talleres
el proceso Administrativo organizacion.

proceso Administrativo organizacion.
proceso Administrativo organizacion.
proceso administrativo organizacion

proceso administrativo organizacion

Area: Optativas

Asignatura: Administracion

Grado: Decimo (10)

Periodo: Cuarto periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:

Basico:
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Alto:

Superior:
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Grado: Once (11)

Area: Optativas

Asignatura: Administracion

| Grado: Once (11)

[ Periodo: Primer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica, con competitividad a través de trabajos grupales , el

roceso de planeacion y organizacién de la empresa didactica

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica , el proceso de planeacién y
organizacion

Basico:
Identifica, el proceso de planeacién y
organizacién a través de trabajos grupales

Mediante actividades dentro del aula Identifica,
el proceso de planeacién y organizacién a
través de trabajos grupales 2015-03-24

Alto:
Aplica através de trabajos grupales , el
proceso de planeacion y organizacién de la
empresa didactica

Mediante Ejemplos Aplica a través de trabajos
grupales , el proceso de planeacién y
organizacion de la empresa didactica

2015-03-30

Superior:
Aplica, con competitividad a través de trabajos
grupales , el proceso de planeacién y
organizacién de la empresa didactica

Mediante Exposicién oral Aplica, con
competitividad a través de trabajos grupales , el
proceso de planeacion y organizacién de la
empresa didactica 2015-04-07

proceso de planeacién y organizacién de la
empresa didactica

proceso de planeacion y organizacion de la
empresa didactica

proceso de planeacién y organizaciéon

proceso de planeacién y organizacién

Area: Optativas

Asignatura: Administracion

[ Grado: Once (11)

[ Periodo: Segundo periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica, con competitividad para el desarrollo de actividad en grupos , en El proceso de Direccién en la empresa didactica

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica , el proceso de Direccion en la
empresa didactica

Basico:
Identifica, el proceso de Direccion en la
empresa didactica desarrollo de actividad en
grupos

Alto:
Aplica para el desarrollo de actividad en grupos
, en El proceso de Direccion en la empresa
didactica

Superior:
Aplica, con competitividad para el desarrollo
de actividad en grupos , en El proceso de
Direccion en la empresa didactica

El proceso de Direccion en la empresa
didactica

El proceso de Direccion en la empresa
didactica

proceso de Direccion en la empresa didactica

proceso de Direccion en la empresa didactica

Area: Optativas

Asignatura: Administracion

[ Grado: Once (11)

[ Periodo: Tercer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica, con conpetividad actividades colaborativas , en el proceso de control en la empresa didactica empresa didactica
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Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:

Basico:

Alto:
Aplica actividades colaborativas , en el proceso
de control en la empresa didactica empresa
didactica

Superior:
Aplica, con conpetividad actividades
colaborativas , en el proceso de control en la
empresa didactica empresa didactica

el proceso de control en la empresa didactica
empresa didactica

el proceso de control en la empresa didactica
empresa didactica

Area: Optativas

Asignatura: Administracion

Grado: Once (11)

Periodo: Cuarto periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica, con competitividad , el portafolio de la empresa didactica en forma oral y escrita

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:

Basico:

Alto:
Aplica, el portafolio de la empresa didactica en
forma oral y escrita

Superior:
Aplica, con competitividad , el portafolio de la
empresa didactica en forma oral y escrita

empresa didactica en forma oral y escrita

empresa didactica en forma oral y escrita

Pagina 59/76




COLEGIO TECNICO COMERCIAL DARIO ECHANDIA

Materia: Investigacion
Grado: Once (11)

Area: Optativas

Asignatura: Investigacion

Grado: Once (11) |

Periodo: Primer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica, con competitividad en el medio escolar o en su comunidad la identificacién de una idea de investi

acion

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica la identificacion de unaidea de
investigacion

Basico:
Identifica la identificacién de unaidea de
investigacion en el medio escolar o en su
comunidad

Mediante a partir de ejemplos Identifica la
identificacion de unaidea de investigacién en el
medio escolar 0 en su comunidad 2015-02-25

Alto:
Aplica en el medio escolar o en su comunidad
la identificacidn de una idea de investigacion

Mediante evaluacion escrita Aplica en el medio
escolar o en su comunidad la identificacién de
unaidea de investigacién 2015-03-18

Superior:
Aplica, con competitividad en el medio escolar
o en su comunidad la identificacién de una idea
de investigacion

Mediante Exposicién oral Aplica, con
competitividad en el medio escolar o en su
comunidad la identificaciéon de una idea de

investigacion 2015-04-08

identificaciéon de unaidea de investigacion
identificacion de unaidea de investigacion
identificacion de unaidea de investigacion

identificacion de unaidea de investigacion

Area: Optativas

Asignatura: Investigacion

Grado: Once (11)

| Periodo: Segundo periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica, con competitividad situaciones problemicas de su entorno para justificarlo, Objetivos alcanzar en el proceso de investigacién aprobado

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Indentifica para justificarlo, objetivos alcanzar
en el proceso de investigacién aprobada

Basico:
Indentifica para justificarlo, objetivos alcanzar
en el proceso de investigacién aprobada de
situaciones problemicas de su entorno

Alto:
Aplica situaciones problemicas de su entorno
para justificarlo, Objetivos alcanzar en el
proceso de investigacion aprobado

Superior:

Aplica, con competitividad situaciones
problemicas de su entorno para justificarlo,
Objetivos alcanzar en el proceso de
investigacién aprobado

justificarlo, Objetivos alcanzar en el proceso
de investigacién aprobado

justificarlo, Objetivos alcanzar en el proceso de
investigacién aprobado

justificarlo, objetivos alcanzar en el proceso de
investigacion aprobada

justificarlo, objetivos alcanzar en el proceso de
investigacién aprobada
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Area: Optativas Asignatura: Investigacion [ Grado: Once (11) [ Periodo: Tercer periodo
Estandar
Desempefio Superior: Aplica, con competitividad mediante talleres , el marco teérico y metodolégico de la investigacion
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: marco teérico y metodolégico de la
Identifica , el marco teérico y metodolégico de investigacion
la investigacion
Basico: marco teérico y metodolégico de la
Identifica , el marco teérico y metodoldgico de investigacion
la investigacion mediante talleres
Alto: marco teérico y metodolégico de la
Aplica mediante talleres , el marco tedrico y investigacion
metodoldgico de la investigacion
Superior: marco teérico y metodolégico de la
Aplica, con competitividad mediante talleres , investigacion
el marco teérico y metodolégico de la
investigacion

Area: Optativas Asignatura: Investigacion | Grado: Once (11) | Periodo: Cuarto periodo
Estandar
Desempefio Superior: Aplica, con competitividad la elaboracién de proyectos de investigacion para ser presentado en forma escrita y sustentado.
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: investigacion para ser presentado en forma
Identifica de investigacién para ser presentado escritay sustentado.
en forma escrita y sustentarlo
Basico: investigacion para ser presentado en forma
Identifica de investigacidn para ser presentado escritay sustentado.
en forma escrita y sustentarlo la elaboracién de
proyectos investigacion para ser presentado en forma
Alto: escritay sustentarlo
Aplica la elaboracién de proyectos de
investigacion para ser presentado en forma investigacién para ser presentado en forma
escrita y sustentado. escritay sustentarlo
Superior:
Aplica, con competitividad la elaboracion de
proyectos de investigacion para ser presentado
en forma escrita y sustentado.
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Materia: Técnicas de oficina
Materia: Matematicas financiera
Grado: Once (11)

[ Grado: Once (11) Periodo: Primer periodo

Area: Optativas Asignatura: Mateméticas financiera
Estandar
Desempefio Superior: Aplica con Competitividad los conceptos béasicos del Interés
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: Interés
Identifaca el Interés
Basico: Interés
Identifaca el Interés y su concepto
Alto: Interés
Aplica los conceptos béasicos del Interés
Superior: Interés
Aplica con Competitividad los conceptos
basicos del Interés

Periodo: Segundo periodo

Area: Optativas Asignatura: Matematicas financiera [ Grado: Once (11)
Estandar
Desempefio Superior: Aplica con Competitividad el concepto de Interés Simple y Compuesto en problemas financieros
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: Interés Simple y Compuesto en problemas
Identifica los problemas financieros financieros

Basico:

Interés Simple y Compuesto en problemas

Identifica en problemas financieros el concepto
financieros

basico de interés simple y compuesto
Alto:
Aplica el concepto de Interés Simple y
Compuesto en problemas financieros
Superior:

problemas financieros

problemas financieros

Aplica con Competitividad el concepto de
Interés Simple y Compuesto en problemas
financieros
Area: Optativas Asignatura: Matematicas financiera [ Grado: Once (11) Periodo: Tercer periodo
Estandar
Desempefio Superior: Aplica con Competitividad las tasas de interés en operaciones financieras
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: operaciones financieras
Identifica las tasas de interés
operaciones financieras
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Basico:
Identifica las tasas de interés en operaciones
financieras

tasas de interés

tasas de interés

Alto:
Aplica las tasas de interés en operaciones
financieras

Superior:
Aplica con Competitividad las tasas de interés
en operaciones financieras

Area: Optativas

Asignatura: Matematicas financiera

Grado: Once (11)

Periodo: Cuarto periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica con Competitividad el metodo para desarrollar anualidades

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo: desarrollar anualidades
Identifica las anualidades
Basico: desarrollar anualidades
Identifica el método para el desarrollo de
anualidades método
Alto:
Aplica el metodo para desarrollar anualidades anualidades
Superior:

Aplica con Competitividad el metodo para
desarrollar anualidades
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Materia: Estadistica
Grado: Octavo (8)

Area: Optativas Asignatura: Estadistica Grado: Octavo (8) Periodo: Cuarto periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas

Bajo:

Basico:

Alto:

Superior:
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Grado: Noveno (9)

Area: Optativas

Asignatura: Estadistica

Grado: Noveno (9)

Estandar

Periodo: Primer periodo

Desempefio Superior:

Aplica, con competitividad por medio de actividades practicas, las generalidades de la estadistica

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Identifica las generalidades de la estadistica
por medio de actividades préacticas,

Alto:
Aplica por medio de actividades practicas, las
generalidades de la estadistica

Superior:
Aplica, con competitividad por medio de
actividades précticas, las generalidades de la
estadistica

generalidades de la estadistica
generalidades de la estadistica

generalidades de la estadistica

Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: generalidades de la estadistica
Identifica las generalidades de la estadistica
Basico:

Area: Optativas

Asignatura: Estadistica

Grado: Noveno (9)

Estandar

Periodo: Segundo periodo

Desempefio Superior:

Aplica con competitividad tablas de frecuencia simples y compuestas

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica simples y compuestas

Basico:
Identifica simples y compuestas tablas de
frecuencia

Alto:
Aplica tablas de frecuencia simples y
compuestas

Superior:
Aplica con competitividad tablas de frecuencia
simples y compuestas

simples y compuestas
simples y compuestas
simples y compuestas

simples y compuestas

Area: Optativas
Estandar

Asignatura: Estadistica

Grado: Noveno (9)

Periodo: Tercer periodo

Desempefio Superior:

Aplica, con competividad las tablas de frecuenciay graficas estadisticos

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica estadistico

estadisticos
estadisticos

estadistico
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Basico:
Identifica estadistico tablas de frecuenciay
graficas

Alto:
Aplicalas tablas de frecuenciay graficas
estadisticos

Superior:
Aplica, con competividad las tablas de
frecuencia y graficas estadisticos

estadistico
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Area: Optativas

Asignatura: Estadistica

Grado: Noveno (9)

Periodo: Cuarto periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica com competitividad las presentaciones powerpoint de tablas y gréaficos estadisticos

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
Identifica las tablas de frecuenciay gréficos
estadisticos

Basico:
Identifica las tablas de frecuenciay graficos
estadisticos en presentacion en power point

Alto:
Aplica las presentaciones powerpoint de tablas
y graficos estadisticos

Superior:
Aplica com competitividad las presentaciones
powerpoint de tablas y gréficos estadisticos

tablas y gréaficos estadisticos
tablas y gréficos estadisticos
tablas de frecuenciay graficos estadisticos

tablas de frecuencia y gréaficos estadisticos
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Area: Optativas
Estandar
Desempefio Superior:

Grado: Decimo (10)

Asignatura: Estadistica
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Indicadores de desempefio

Grado: Decimo (10)

Periodo: Primer periodo

Bajo:

Indicadores de evaluacion

identifica , el procedimiento para recopilar la

Ensefianzas o contenidos

aplica, con competitividad , en talleres , el procedimiento para recopilar la informacién de acuerdo con el instrumento disefiado por la organizacion

Competencias

informacién de acuerdo con el instrumento

procedimiento para recopilar la informacion de

Articulacion de las ensefianzas

disefiado por la organizacién
Basico:

acuerdo con el instrumento disefiado por la
organizacion

identifica , el procedimiento para recopilar la
informacion de acuerdo con el instrumento
disefiado por la organizacién , en talleres
Alto:

procedimiento para recopilar la informacion de
acuerdo con el instrumento disefiado por la
organizacion

aplica, en talleres , el procedimiento para

recopilar lainformacién de acuerdo con el

instrumento disefiado por la organizacion
Superior:

procedimiento para recopilar lainformacién de
acuerdo con el instrumento disefiado por la
organizacién

aplica, con competitividad , en talleres , el
procedimiento para recopilar la informacion de
acuerdo con el instrumento disefiado por la
organizacion

procedimiento para recopilar la informacién de
acuerdo con el instrumento disefiado por la
organizacién

Area: Optativas
Estandar
Desempefio Superior:

Asignatura: Estadistica

Indicadores de desempefio

Grado: Decimo (10)

Periodo: Segundo periodo

Bajo:

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

identifica , el procedimiento para presentar los

aplica, con competitividad , en tablas , el procedimiento para presentar los resultados de la informacién tabulada, de acuerdo con las politicas de la organizacion

resultados de lainformacién tabulada, de

procedimiento para presentar los resultados

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

acuerdo con las politicas de la organizacion

de lainformacién tabulada, de acuerdo con las
politicas de la organizacion

Basico:
identifica, el procedimiento para presentar los
resultados de lainformacién tabulada, de
acuerdo con las politicas de la organizacion ,
en tablas
Alto:

aplica, en tablas , el procedimiento para
presentar los resultados de la informacion
tabulada, de acuerdo con las politicas de la
organizaciéon
Superior:

aplica, con competitividad , en tablas , el
procedimiento para presentar los resultados de
lainformacion tabulada, de acuerdo con las
politicas de la organizaciéon

procedimiento para presentar los resultados de
lainformacién tabulada, de acuerdo con las
politicas de la organizaciéon

procedimiento para presentar los resultados de
lainformacién tabulada, de acuerdo con las
politicas de la organizacion

procedimiento para presentar los resultados de
lainformacion tabulada, de acuerdo con las
politicas de la organizacion
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Area: Optativas

Asignatura: Estadistica | Grado: Decimo (10) | Periodo: Tercer periodo
Estandar

Desempefio Superior:

aplica, con competitividad en taller en grupo , el procedimiento para identificar las necesidades de informacion de la unidad administrativa, aplicando la metodologia y normas vigentes de la

organizacién
Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos

procedimiento para identificar las necesidades
identifica , el procedimiento para identificar las de informacién de la unidad administrativa,
necesidades de informacién de la unidad aplicando la metodologia y normas vigentes de
administrativa,aplicando la metodologiay la organizacion
normas vigentes de la organizacion
Basico:
identifica , el procedimiento para identificar las
necesidades de informacion de la unidad

Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo:

procedimiento para identificar las necesidades
de informacién de la unidad administrativa,

aplicando la metodologia y normas vigentes de
administrativa,aplicando la metodologiay la organizacion
normas vigentes de la organizacion , en taller
en grupo procedimiento para identificar las necesidades
Alto:

de informacion de la unidad
aplica en taller en grupo , el procedimiento para administrativa,aplicando la metodologia 'y
identificar las necesidades de informacion de la normas vigentes de la organizacion
unidad administrativa, aplicando la metodologia
y normas vigentes de la organizacion
Superior:
aplica, con competitividad en taller en grupo ,
el procedimiento para identificar las
necesidades de informacién de la unidad
administrativa, aplicando la metodologiay
normas vigentes de la organizacién

procedimiento para identificar las necesidades
de informacion de la unidad
administrativa,aplicando la metodologia y
normas vigentes de la organizacion

Area: Optativas Asignatura: Estadistica [ Grado: Decimo (10) [ Periodo: Cuarto periodo
Estandar
Desempefio Superior: aplica, con competitividad , en tablas y gréficas , el procedimiento para tabular la informacién recolectada, de acuerdo con la técnica para procedimiento de datos
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: procedimiento para tabular la informacién

identifica , el procedimiento para tabular la
informacion recolectada, de acuerdo con
técnicas para el procesamiento de datos
Basico: procedimiento para tabular la informacién
identifica , el procedimiento para tabular la recolectada, de acuerdo con la técnica para
informacién recolectada, de acuerdo con procedimiento de datos
técnicas para el procesamiento de datos , en

tablas y gréficas procedimiento para tabular la informacién
Alto:

recolectada, de acuerdo con técnicas para el

aplica, en tablas y gréficas , el procedimiento procesamiento de datos
paratabular la informacion recolectada, de
acuerdo con la técnica para procedimiento de
datos
Superior:

aplica, con competitividad , en tablas y gréficas
, el procedimiento para tabular la informacion

recolectada, de acuerdo con la técnica para
procedimiento de datos

procedimiento para tabular la informacién
recolectada, de acuerdo con técnicas para el
procesamiento de datos
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recolectada, de acuerdo con la técnica para
procedimiento de datos
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Area: Optativas
Estandar

Grado: Once (11)

Asignatura: Estadistica
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Desempefio Superior:

Grado: Once (11)

Periodo: Primer periodo

Indicadores de desempefio

Bajo:

aplica, con competitividad , en talleres , el procedimiento para recopilar la informacién, de acuerdo con el instrumento disefiado por la organizacion
Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

identifica , el procedimiento para recopilar la

procedimiento para recopilar la informacion,

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

informacién, de acuerdo con el instrumento
disefiado por la organizacién

organizacion

Basico:
identifica , el procedimiento para recopilar la
informacion, de acuerdo con el instrumento
disefiado por la organizacién , en talleres
Alto:

acuerdo con el instrumento disefiado por la
organizacion

aplica, en talleres , el procedimiento para
recopilar lainformacién, de acuerdo con el
instrumento disefiado por la organizacion

acuerdo con el instrumento disefiado por la
organizacién

Superior:
aplica, con competitividad , en talleres , el
procedimiento para recopilar la informacién, de
acuerdo con el instrumento disefiado por la
organizacion

procedimiento para recopilar la informacién, de
acuerdo con el instrumento disefiado por la
organizacién

de acuerdo con el instrumento disefiado por la

procedimiento para recopilar la informacioén, de

procedimiento para recopilar lainformacién, de

Area: Optativas
Estandar

Asignatura: Estadistica

Desempefio Superior:

Grado: Once (11)

Periodo: Segundo periodo

Indicadores de desempefio

Bajo:

Ensefianzas o contenidos

aplica, con competitivida , en tablas , el procedimiento para presentar los resultados de la informacién tabulada, de acuerdo con las politicas de la organizacion
Indicadores de evaluacion

identifica , el procedimiento para presentar los

procedimiento para presentar los resultados

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

resultados de lainformacién tabulada, de
acuerdo con las politicas de la organizacién

de lainformacién tabulada, de acuerdo con las
politicas de la organizacion

Basico:
identifica, el procedimiento para presentar los
resultados de lainformacién tabulada, de
acuerdo con las politicas de la organizacion ,
en tablas
Alto:

aplica, en tablas , el procedimiento para
presentar los resultados de la informacion
tabulada, de acuerdo con las politicas de la
organizacion

Superior:
aplica, con competitivida , en tablas , el
procedimiento para presentar los resultados de
lainformacion tabulada, de acuerdo con las
politicas de la organizacion

procedimiento para presentar los resultados de
lainformacién tabulada, de acuerdo con las
politicas de la organizacion

procedimiento para presentar los resultados de
lainformacién tabulada, de acuerdo con las
politicas de la organizacién

procedimiento para presentar los resultados de
lainformacion tabulada, de acuerdo con las
politicas de la organizacién
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Area: Optativas

Asignatura: Estadistica |

Grado: Once (11)

| Periodo: Tercer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

aplica, con competitividad en taller en grupo , el procedimiento para identificar las necesidades de informacion de la unidad administrativa, aplicando la metodologia y normas vigentes de la

organizacién

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
identifica , el procedimiento para conocer las
necesidades de informacién de la unidad
administrativa, aplicando la metodologiay
normas vigentes de la organizacién

Basico:
identifica , el procedimiento para conocer las
necesidades de informacion de la unidad
administrativa, aplicando la metodologiay
normas vigentes de la organizacion , en taller
en grupo

Alto:
aplica en taller en grupo , el procedimiento para
identificar las necesidades de informacién de la
unidad administrativa, aplicando la metodologia
y normas vigentes de la organizacion

Superior:
aplica, con competitividad en taller en grupo ,
el procedimiento para identificar las
necesidades de informacién de la unidad
administrativa, aplicando la metodologiay
normas vigentes de la organizacién

procedimiento para identificar las necesidades
de informacién de la unidad administrativa,
aplicando la metodologia y normas vigentes de
la organizacion

procedimiento para identificar las necesidades
de informacién de la unidad administrativa,
aplicando la metodologia y normas vigentes de
la organizacion

procedimiento para conocer las necesidades de
informacion de la unidad administrativa,
aplicando la metodologia y normas vigentes de
la organizacion

procedimiento para conocer las necesidades de
informacién de la unidad administrativa,
aplicando la metodologia y normas vigentes de
la organizacion

Area: Optativas

Asignatura: Estadistica |

Grado: Once (11)

[ Periodo: Cuarto periodo

Estandar

Desempefio Superior:

aplica , con competitividad , en tablas y gréaficas , el procedimiento para tabular la informacién recolectada, de acuerdo con técnicas para el procedimientos de datos

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:
identifica , el procedimiento para tabular la
informacion recolectada, de acuerdo con
técnicas para el procesamiento de datos

Basico:
identifica , el procedimiento para tabular la
informacion recolectada, de acuerdo con
técnicas para el procesamiento de datos , en
tablas y gréaficas

Alto:
aplica, en tablas y gréficas , el procedimiento
paratabular la informacion recolectada, de
acuerdo con técnicas para el procedimientos de
datos

Superior:
aplica, con competitividad , en tablas y gréficas
, el procedimiento para tabular la informacion

procedimiento para tabular la informacién
recolectada, de acuerdo con técnicas para el
procedimientos de datos

procedimiento para tabular la informacién
recolectada, de acuerdo con técnicas para el
procedimientos de datos

procedimiento para tabular la informacién
recolectada, de acuerdo con técnicas para el
procesamiento de datos

procedimiento para tabular la informacién
recolectada, de acuerdo con técnicas para el
procesamiento de datos
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recolectada, de acuerdo con técnicas para el
procedimientos de datos
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Materia: Contabilidad
Materia: Ciencias economicas y financieras
Grado: Noveno (9)

Area: Optativas Asignatura: Ciencias economicas y financieras Grado: Noveno (9) Periodo: Primer periodo
Estandar
Desempefio Superior:
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo:
Basico:
Alto:
Superior:
Area: Optativas Asignatura: Ciencias economicas y financieras [ Grado: Noveno (9) [ Periodo: Primer periodo
Estandar
Desempefio Superior: Aplica, con Competitividad , los conceptos basicos y los procedimientos para el manejo de la economiay las finanzas
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: procedimientos para el manejo de la economia

y las finanzas

Basico:
procedimientos para el manejo de la economia
Alto: y las finanzas
Aplica, los conceptos basicos y los
procedimientos para el manejo de la economia
y las finanzas
Superior:
Aplica, con Competitividad , los conceptos
basicos y los procedimientos para el manejo de
la economiay las finanzas

Area: Optativas Asignatura: Ciencias economicas y financieras Grado: Noveno (9) Periodo: Primer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas

Bajo:

Basico:

Alto:
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| Superior:
Area: Optativas Asignatura: Ciencias economicas y financieras Grado: Noveno (9) Periodo: Primer periodo
Estandar
Desempefio Superior:
Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas
Bajo: Procedimiento para el manejo de la economia
Identifica , los Procedimiento para el manejo de y las finanzas
la economiay las finanzas
Basico: Procedimiento para el manejo de la economiay
Identifica , los Procedimiento para el manejo de las finanzas

la economiay las finanzas a partir de
conceptos basicos
Alto:

Superior:

Area: Optativas Asignatura: Ciencias economicas y financieras Grado: Noveno (9) Periodo: Segundo periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas

Bajo:

Basico:

Alto:

Superior:

Area: Optativas Asignatura: Ciencias economicas y financieras Grado: Noveno (9) Periodo: Segundo periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Indicadores de desempefio Indicadores de evaluacion Ensefianzas o contenidos Competencias Articulacion de las ensefianzas

Bajo:

Basico:
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Alto:

Superior:
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Area: Optativas

Asignatura: Ciencias economicas y financieras

Grado: Noveno (9) [

Periodo: Segundo periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Aplica, con Competitividad , los conceptos teoricos

su procedimiento para desarrollar talleres practicos

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:

procedimiento para desarrollar talleres
practicos

Basico:

procedimiento para desarrollar talleres

Alto:
Aplica, los conceptos teoricos y su
procedimiento para desarrollar talleres
practicos

practicos

Superior:
Aplica, con Competitividad , los conceptos
teoricos y su procedimiento para desarrollar
talleres practicos

Area: Optativas

Asignatura: Ciencias economicas y financieras

Grado: Noveno (9)

Periodo: Tercer periodo

Estandar

Desempefio Superior:

Indicadores de desempefio

Indicadores de evaluacion

Ensefianzas o contenidos

Competencias

Articulacion de las ensefianzas

Bajo:

Basico:

Alto:

Superior:
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