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Movimientos Sociales

 La teoría de la privación 
relativa propone que 
cuando un grupo dentro de 
una sociedad entiende que 
otros grupos se benefician 
de privilegios mientras ellos 
carecen de servicios, 
derechos o igualdad tienden 
formar movimientos sociales 
para reclamar lo que se les 
ha privado.  Es decir un 
grupo en desventaja 
responde de forma 
organizada para lograr sus 
metas.



4 tipos de Movimientos

 Retraimiento grupos que se 
aíslan de las normas pero no 
retan las instituciones

 Alternativo grupos que 
promueven el cambio 
individual o conversión del 
estilo de vida

 Reformistas se organizan 
para exigir cambios pero no 
retan las leyes, instituciones o 
estructuras de poder vigentes.  
LOs cambios pueden ser para 
un sector o toda la sociedad.

 Revolucionarios retan las 
leyes, instituciones y 
estructuras para promover el 
cambio social a favor de toda 
la sociedad



Smelser’s Value Added Theory

Teoría de la tensión estructural
 Contexto estructural = 

condiciones objetivas

 “Strain” o presión estructural = 
sentido de injusticia

 Generalización del problema = 
comunicación del problema

 Factores precipitantes = 
eventos subjetivos

 Movilización = acción de un 
grupo

 Operación-Acción Social = 
reforma, revolución o 
represión del estado

[Es decir ante la tensión 
emerge un Movimiento por el 
cambio Social]



Nuevos Movimientos Sociales

 En la actualidad nos referimos 
a los Nuevos Movimientos 
Sociales (NMS) como las 
agrupaciones o fuerzas 
políticas que se manifiestan 
fuera de los partidos o 
estructuras sociales 
establecidas en una sociedad.

 Los NMS no son iguales a las 
eventos de masas espontáneos 
o al comportamiento colectivo 
aleatorio o caótico

 Los movimientos pacifistas de 
la mujer, del medio ambiente y 
por la libertad de expresión 
electrónica están en pleno 
desarrollo en estos momentos



Movilización de Recursos

 Esta teoría propone que 
para que los movimientos  
sociales emerjan y alcancen 
sus metas necesitan atraer 
recursos:

1. Voluntarios (tiempo 
personal)

2. Lugares de reunión 
apropiados-accesibles

3. Dinero (Donativos)
4. Medios de Comunicación 

(internos y externos)
5. Imagen publica positiva  
6. Apoyo externo de otras 

organizaciones o grupos 
activistas en otros países



Etapas de los 

Movimientos Sociales
 Emergencia
 Formación 
 Burocratización-

(institucionalización)
 Posible declive por:
1. Se cumplió con meta
2. Fracaso por luchas 

internas
3. Cooptación de lideres
4. Hostilidad-Represión 

externa (del estado, 
elite o grupos 
reaccionarios)



Características de los NMS

 Los NMS se distinguen 
porque:

1. Proponen el cambio social

2. Tienen una meta definida

3. Algún nivel de 
organización

4. Recurren a los medios de 
comunicación en masa

5. Cierta continuidad y 
capacidad de adaptación 
al contexto social



Hegemonía y NMS

 Sabemos que hegemonía es 
el estado de dominación 
que un grupo privilegiado 
llega a ejercer sin aplicar el 
uso de la fuerza 
directamente sobre la 
mayoría por ejemplo 
conformarse con el 
“consenso social”, 
“equilibrio” o la “mano 
invisible”

 Los NMS tienden a retar la 
hegemonía o el consenso 
social espurio de acuerdo a 
sus intereses 



Organizaciones

 Existen diversos niveles de 
organización dentro de los 
NMS de acuerdo al contexto 
histórico, relaciones de 
producción y poder, 
intereses, metas y recursos 
de los grupos;

1. Organizaciones obreras

2. Organizaciones estudiantiles

3. Organizaciones por genero

4. Grupos por interés: medio 
ambiente, ect. 



Estructuras en los NMS

 Tienden a conformarse 
democráticamente es decir 
voluntariamente

 Definen la meta 
colectivamente

 Promueven la participación 
inclusiva

 El liderato es accesible a las 
masas

 Los niveles de participación 
son mas horizontales que 
verticales

 Ideológicamente flexibles



Reformistas o Revolucionarios

 Hay dos tipos de NMS en la 
actualidad

1. Los reformistas que se 
organizan para movilizar una 
parte de la población dentro 
de los parámetros políticos 
establecidos para lograr el 
cambio y su meta

2. Los revolucionarios que se 
organizan para retar los 
parámetros políticos (de 
participación política) 
establecidos, ofrecer nuevos 
mecanismos políticos para 
lograr el cambio y su meta 



NMS y Cambio Social

 Los NMS proponen cambios 
sociales, políticos, económicos 
y culturales que afectan el 
status quo a su vez generan 
respuestas del Estado, otros 
grupos de interés y hasta 
movimientos contra reformistas 
o contra revolucionarios que 
llamamos grupos reaccionarios

 Los NMS tienen que movilizar 
recursos (económicos, 
humanos, tiempo) para lograr 
el cambio social y los mismos 
recursos provienen de las 
masas cuando estas invierten 
de acuerdo a sus posibilidades 
e intereses. 



Revolución Política

 Cuando un movimiento 
revolucionario triunfa derroca 
el régimen en el poder y 
establece unas nuevas 
relaciones y estructuras de 
poder

 Las condiciones socio-políticas 
durantes una revolución son:

1. Expectativa de una mejor 
calidad de vida

2. Gobierno o elite indiferente
3. Liderazgo radical de los 

intelectuales
4. Surgimiento de una nueva 

legitimidad
Para mas detalles consultar Charles Tilly (1986) 


