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[image: ]A partir de tu planteamiento de proyecto de vida, dibuja tu modelo de negocio personal.-Dinero.                                                              -Experiencias.                                                  -Logros.                                                             -Reconocimiento.
-Por medio de mis redes sociales.          -Plataformas de ventas online.            –Voz a voz o cara a cara.
-Un excelente servicio al cliente.                       -Mi tiempo.                                                            -Mi dedicación.                                                    -Mi energía
-Personas de bajos recursos.                      –Personas de la mayor edad.                -A toda persona que tenga una necesidad y busque una solución.   
-Teniendo una buena comunicación con ellos.                           -Tratar siempre de ser respetuosos y amable.                  -Servirle en lo más posible.
-Trabajando en armonía                       -Ser solidario.             -Manejo del buen trato.                               -Tratar de dar la razón siempre al cliente.
-Trabajo en una fábrica de alimentos, vendiendo los productos tienda a tienda.                                -Vender.                              –Manejar.
-Mi familia.                   -Amigos y conocidos.  -Socios de diferentes empresas aliadas.
-Soy muy positivo, trato de llenar mi mente de pensamientos positivos.        -Me gusta ayudar, soy muy respetuoso, atento y tengo mucha fe en Dios                                                        -Soy bueno en tratar los clientes y vender.













ACTIVIDAD 2 : LIENZO DE LA IDEA DE NEGOCIO


Nota: Lo subiré adjunto al archivo de Word.
2. Investigue y realice un mentefacto conceptual donde diferencie cada uno de los tipos de fuentes de ingresos:
[image: ]


ACTIVIDAD 3: COSTOS FIJOS, VARIABLE Y CAPITAL INICIAL
1- REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LA NOMINA DE UN TRABAJADOR QUE DEVENGUE EL SALARIO QUE USTED DECIDA MAYOR AL SALARIO MINIMO ACTUAL, SIGUIENDO LOS EJEMPLOS DE ABAJO


Nota: Lo subiré adjunto al archivo de Word.
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Segmento de mercados:

 ¿Para quién creamos valor? R/: Los clientes son las personas mas importantes para una empresa ya que, ninguna empresa puede sobrevivir y estar estable por mucho tiempo sin aquellos clientes (rentables).

Propuesta de valor:

  ¿Qué valor proporcionamos a nuestros clientes? R/: Ellos siempre desean saber que lo que están comprando tiene el precio justo.  Los valores que ofrecemos son: Apoyo,  actitud positiva, confiabilidad, un mensaje íntegro y tangible, aseguramiento y reaseguramiento, empatía, un servicio excepcional.





¿Qué problema estamos ayudando a solucionar? R/: La tala de arboles ya que en lo posible se trata de utilizar madera reciclada para la elaboración de los cuadros.

¿Qué necesidades de los clientes satisfacemos? R/: La necesidad de decorar un entorno en su hogar u oficina de trabajo, para que no se sienta un lugar aburrido.

¿Qué paquetes de productos o servicios ofrecemos a cada segmento de mercado ? R/: Los productos son hechos a mano, los trabajos funcionales son aquellos que implican realizar una tarea o resolver un problema.







Canales de distribución:

 ¿Qué canales prefieren nuestros segmentos de mercado? R/: Pagina web, describiendo el producto o redes sociales.

¿Cómo establecemos actualmente el contacto con los clientes? R/: Personalmente, con servicio a domicilio.

¿Cómo se conjugan nuestros canales? R/:  Son canales parecidos ya que todos se basan en la tecnología y objetos electrodomésticos(celulares, computadores).

 ¿Cómo se integran en las actividades diarias de los clientes? R/: Se ven reflejadas casi todo el tiempo diario de la persona, ya que hoy en dia las redes y la web es un pasatiempo de mayor preferencia para las personas.





Relaciones con el cliente:

¿Qué tipo de relación esperan los diferentes segmentos de mercado? R/:Asistencia personal,  asistencia personal exclusiva, autoservicio, servicios automáticos, comunidades, creación colectiva.

¿Qué tipo de relaciones hemos establecido?  R/: Asistencia personal, atendiendo al cliente de una buena manera y cara a cara. Servicios automáticos, ya que por medio de la pagina ellos mismos pueden realizar su compra

¿Cuál es su costo? R/: Entre $30.000 y $60.000.

¿Cómo se integran en nuestro modelo de negocio? R/: Distribuyendo el dinero en los gastos de los materiales y las manos de obras.





 Fuentes de ingresos:

¿Por qué valor están dispuestos a pagar nuestros clientes? R/: Por el arte y la decoración. 

¿Por qué pagan actualmente? R/: Por cuadros comunes, hechos con pinturas o telas, lo convencional

¿Cómo pagan actualmente? R/: Diferentes formas de pago: efectivo, tarjeta de crédito o debito, transferencias bancarias o pagando por el móvil.

 ¿Cómo les gustaría pagar? R/: Hoy en dia se usa mucho las transferencias bancarias (Nequi, Bancolombia, Daviplata, entre otros)

 ¿Cuál es el total de ingresos? R/: $20.000 aproximadamente por cada venta de un cuadro de $50.000





 Recursos Claves :

¿Qué recursos clave requieren nuestras propuestas de valor, canales de distribución, relaciones con el cliente y fuentes de ingresos? R/: Estrategias de ventas, contactos importantes, dinero, socios, buen trato a los clientes, empatía, ganas de salir adelante.

 Actividades claves:

¿Qué actividades clave requieren nuestras propuestas de valor, canales de distribución, relaciones con el cliente y fuentes de ingresos? R/: Relaciones públicas, promociones de venta, marketing, publicidad.





Asociaciones clave: 

¿Quiénes son nuestros socios clave? R/: las alianzas estratégicas que establece tu organización para colaborar en temas como compartir experiencias, costes y también recursos.

¿Quiénes son nuestros proveedores clave? R/: Sitios de reciclaje, cacharrerías, carpinterías.

¿Qué recursos clave adquirimos a nuestros socios? R/: Reconocimiento de nuestra idea de negocio, ganancias, entre otros…

¿Qué actividades clave realizan los socios? R/: Minimizar riesgos e incertidumbres, optimizar las economías de escala, comprar activos y recursos, compartir conocimientos y recursos humanos, expandir el negocio,  dividir los costes, mejorar las ganancias.





 Estructura de costos: 

¿Cuáles son los costes más importantes inherentes a nuestro modelo de negocio? R/: Los costes mas importantes serian la materia prima para realizar y elaborar esta idea de negocio.

¿Cuáles son los recursos clave más caros? R/: Herramientas para llevar a cabo la mano de obra del producto.

¿Cuáles son las actividades clave más caras? R/: Publicidades en plataformas digitales, relaciones publicas, entre otros.





Gracias por su atención…
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SALARIO MINIMO PORCENTAJES TOTALPAGA EL EMPLEADOR VALOR A PAGAR LO QUE LE CORRESPONDE AL EMPLEADO

 $9.000.000

SALUD 12.5% 8.5% 765.000 4% 360.000

PENSION 16% 12% 1.080.000 4% 360.000

720.000

CESANTIAS 8.33% 749.700

INTERESES A LAS CESANTIAS 1% 90.000

VACACIONES 4.17% 375.300

PRIMA 8.33% 749.700

ARL, DEPENDE DEL NIVEL DE RIESGO

CAJA DE COMPENSACION 4% 360.000

ICBF 3% 270.000

SENA 2% 180.000

AUXILIO DE TRANSPORTE

$ 106.454,00

DOTACION

TOTAL 4.619.700TOTAL GANAR EL TRABAJADOR 8.280.000


Hoja_de_c_lculo_de_Microsoft_Excel.xlsx
Hoja1

		SALARIO MINIMO		PORCENTAJES TOTAL		PAGA EL EMPLEADOR		VALOR A PAGAR		LO QUE LE CORRESPONDE AL EMPLEADO

		 $9.000.000

		SALUD		12.5%		8.5%		765,000		4%		360,000

		PENSION		16%		12%		1,080,000		4%		360,000

												720,000



		CESANTIAS		8.33%				749,700

		INTERESES A LAS CESANTIAS		1%				90,000

		VACACIONES		4.17%				375,300

		PRIMA		8.33%				749,700

		ARL, DEPENDE DEL NIVEL DE RIESGO



		CAJA DE COMPENSACION		4%				360,000

		ICBF		3%				270,000

		SENA		2%				180,000



		AUXILIO DE TRANSPORTE		$ 106,454.00

		DOTACION

						TOTAL		4,619,700		TOTAL GANAR EL TRABAJADOR		8,280,000








