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¢, Como poder generar

nuevos habitos de
alimentacion en los
habitantes del Tolimay
8 demas municipios?




2 £ - -
2 ) \ N 3 W~ 'y
. G
i - 4 v y .
. ~ ) -4 y\
MRS = 1 s AT
\ > 0
| A j
| ' :\.C "

EA INNOVADOR

a magia que ayuda al
planeta...
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DE PROPUESTA D'

| MAPA DE EMPATIA |

Segenenta de mercaco

El lienzo de la propuesta de valor
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) CLIENTES
' personas que quieran

cambiar su mala

(£ alimentacion y quieran

[ tener unavida sana.
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UESTA DE VALOR

¢, Qué valor proporcionamos a
nuestros clientes?

' 2 _biodegrables y una excelente calidad
j»-de comida nutritiva.




= i “CANAL DE
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\/ Ofrecemos una docena de
volantes en |la ciudad para
gue visiten el restaurante
biodegrable y hacemos
anuncios sitios de web de
ra empresa, para

las diferentes paises y
/“€ontinentes para que

. e, teNga mayor informacion
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CIALIZACION .

Pagina w

* Redes ™ i
sociales. Red de
tiendas. =
* Fuerza de \
ventas. °

Personal

ejecutivo.



1. Relacidon de asistencia
personal

* 2. Relacion de asistencia
/ personal exclusiva
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Buen servicio,
atencion mas
ersonalizada,
eficiencia.
Comida exclusiva.
.~ *Comida saludable
1 $@ente capacitada
pa ien servicio.
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oy TIVIDADES
\\) CLAVES
‘Base de datos de clientes.

Diseno de etiquetas que
/motiven ala gente a conocer

r 4

/' irLIama y registro a los clientes
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1. Personal especializado para la
nutricion de nuestros clientes.

2. Equipos moviles, redes
soclales, ayudas audiovisuales.

3. Aéreas fisicas y digitales,
aereas al medio ambiente.
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SERVICIO NACIONAL Corporacion Auténoma
DE APRENDIZAJE Regional del Tolima
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CTURA DE

MANO DE OBRA CALIFICADA
Y NO CALIFICADA

[/

VALOR

ALQUILER DE RESTAURANTE

500.000

PUBLICIDAD

200.000

MUEBLES

1.000.000

EQUIPOS DE COMPUTACION

500.000

UTENSILIOS

400.000

CAPACITACION

300.000

3.000.000




\\‘/ 3. Analisis economico de la empresa.

Se espera tener una buena acogida frente al proyécto b =R
implementado una buena alimentacion, realizaremos el alquiler =
del lugar donde se realizaran las capacitaciones, se compraran -/;..
muebles, equipos de computo, entre otras cosas de papeleria. _ o g=

Creemos que dichas capacitaciones van a ser de gran ayuda
n las personas que van a trabajar en el restaurante
0 a que obtendran un conocimiento amplio de Ios temas




peder ejercer el
conocimiento en cuanto la
comida sana.

La mayoria de las personas OPORTUNIDADES:
S€ Enot@yara el Cﬁmbiar su Oportunidad laboral para

todas las personas que
guieran generar un buen
habito de alimentacion.




D tener el conocimiento
adecuado para la alimentacion.

No contar con el personal
capacitad.

AMENAZAS:

Mala actitud de las
personas.
Clientes no
satisfechos.




VIAB' LIDAD DE MERCADOS

® PLAZA: Ubicada en Ibagué,. NSy

® —
PRODUCTO: Restaurante biodegradable (negocios inclusivos y
solidarios) é

MOCION: Redes sociales, carteleras y panfletos que

* PRECIO: Tarifas preferenciales de acuerdo al
~ requerimiento y la zona




~ 7 Cursoo
Curso o

e Curso c

e alimentacion.
e nutricion.
e manejo de alimentos.




Cursos de atencion al cliente $ 100.000
Curos de cocineria $100.000
Trabajo en equipo $100.000
Riesgos $ 100.000
Atencion al usuario $ 100.000
TOTAL $ 500.000

1974

Vot
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Saldo inicial 1]

-7 o0

-7250

-7 50

FLUJO DE CAJA MENSUAL

-¥ 750

-6250

-4500

1250

FOnn

12750

18500

Total

Wentas em efectivo 0 E000 OO0 EO00 EO00 2000 2000 12000 12000 12000 12000 17500 105500
Total Ingresos 0 G000 GOODO G000 G000 8000 E000 12000 12000 12000 12000 17500 105500
Arriendo 450 450 450 450 450 450 450 450 450 450 450 450 5400
Pago de momina OO0 &000 SO0 5000 5000 SO0 G000 SO0 ] SO0 5000 &5000
Pago publicidad 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 2400
Pago de Papeleria 00 100 100 00 100 100 00 00 00 00 00 100 1200
Capacitacion &00 5|:||:| 5|:||:| 5|:||:| 5|:||:| 5|:||:| 5|:||:| 5|:||:| 5|:||:| 5|:||:| 5|:||:| 5|:||:| B0
Montaje 1000 1000

Total Egresos 2250 BZEI] BZEI] BEEI] BZEI] BZEI] BEEI] BEEI] BEEI] BZEI] BEEI] BZEI] F1000

Flujo de caja econtomi -2250

Financiamiento

Pristamo recibide 4TE0
Pagao de préstamas 0

Total Financiamiento 4750

Flujo de caja financier -7000

-¥250

]

-7 250

-Fa00

-F500

- a0

- 50

-6250

-6250

-4 500

-4 500

1250

1250

FOon

00D

12750

12750

18500

18500

29750

]

29750

4750
1]
4750
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DAD ADMINISTRATIVAY

El proyecto se iniciara con tres
chef’s profesionales, que nos
ayudaran a dar una buena

g alimentacion a nuestros clientes. ‘ORGANIGR
\E ‘ o "MA

Propietario

Ayudante A
general




N@JSIS ‘E\mESGO —

- AREA A ANALIZAR m —— '

AREA PERACIONAL v'Perdida del v'Capacitar al personal
‘ establecimiento. adecuadamente para evitar
a inconvenientes.
N \\.
~ AREA DE MERCADO v'Falta de recursos para la v'Innovar con la publicidad
publicidad. en todas las redes sociales.
AREA FINANCIERA v" No recuperar la v'Tener un control en todas
inversion. las cuentas y argumentar
los valores gastados. 3
AREA ADMINISTRATIVA v'Riesgo de robos en v Evitar sobrecarga en 7 |
bancos. tomas de electricidad, dejar |
v'Riesgo de incendios. todo bien apagado y P‘
desconectado. '
v'No generar los v'Tener personas 4
documentos adecuados. adecuadas para poder toda
v'No realizar pago de la documentacion al dia.

impuestos.
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ACTO ECONOMICO | 5

Y
NS 1. Mayores ingresos.

2. Conocimientos en cuanto a la
“alimentacion saludable.
. Capacitaciones.




o
. Disminucion en la contaminacion de lo “
suelos. -
. Mejor uso de las energias renovables. [J| ¥¥
. Aprendemos a cuidar nuestro medio
ambiente
enera personas sanas que apoyen el
cuidado del medio ambiente.
. RRR Reciclar, reutilizar..




2. Incremento en personas con una buena
. alimentacion
« 3. Mejoramiento de la produccion
~ alimentaria
~4. Mejor diversificacion en las fuentes de
Jresos. \

1. Incremento en un empleo digno —




Fortalece los conocimientos y nos ayuda a
tener una mejor vision en un nuevo

* emprendimiento.

" «Gracias a todo lo visto en el semestre me
~ ayudo a crear nuevas ideas de negocio.




