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PROPOSITO:

GUIA 13. Llevar a la practica los conocimientos de saber, para el hacer y el ser, dentro del proceso de
ensefanza y aprendizaje, en los sistemas de control administrativo.

MOTIVACION:

El control Administrativo, elementos y procesos

https://blog.conducetuempresa.com/2012/01/control-empresarial-definicion-proceso.html
EXPLICACION:

CONTROL.

En administracién, control es un mecanismo del proceso administrativo creado para
verificar que los protocolos y objetivos de una empresa, departamento o producto
cumplen con las normas y las reglas fijadas.

https://www.google.com/search?q=CONTROL&0oq=CONTROL&aqgs=chrome..69i57j4612j016.5469j1j7&sourceid=chr ome&ie=UTF-8
Existen los siguientes tipos de control administrativo:

Control previo o pre control. Al ser previos a la accién, aseguran que ésta responda a los
recursos (humanos, materiales y financieros) planificados. ...

Control directivo o de direccion.
Control a corriente.
Control posterior.

Nota. Se controla en las empresas el talento humano, los espacios, los recursos, la
materia prima, controlamos todo lo planeado.

Ejemplo

El talento humano se controla mediante evaluacién de desempefio. Para conocer cudl es
el actuar del empleado en su trabajo. Ficha de ejemplo. EJERCICIOS:

1. Tenga claro el concepto de control con mis palabras los defino.

2. Enumero las clases de control y los explico.

3. Elaboro formatos de control.
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EVALUACION:

» 1.Hola mis hijos.

2. Ustedes presentan la informacion como quieran fotos, video, cuadros.
En forma creativa

» Uno de los integrantes de la empresa recopila la informacion y la envian al
correo.

» 3.Quienes asisten a clase y sustentan su nota puede llegar a 5.0
QUE DIOS LOS BENDIGA Y LOS PROTEJA
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