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PROPÓSITO:

10. Desarrollar en el joven el espíritu de trabajo en equipo, liderazgo, compromiso y
responsabilidad,  en  los  procesos  de  empresa.  estableciendo  cronogramas,  que
establezca  actividades,  tiempo  y  responsables.

MOTIVACIÓN:

https://www.google.com/search?q=FRASES+SOBRE+EL+CR...

EXPLICACIÓN:

1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES. El cronograma de actividades nos permite conocer las
actividades a realizar por empresa el tiempo de ejecución y el responsable por área o
departamentos establecidos.

• Actividades •
Febrero

•
Marzo

•
Abril

•
Mayo

•
Junio

•
Julio

•
Agosto

•
Sep

•
Oct

•
Nov

•
Responsable

    ⚬  Capac i tar
personal • • • • • • • • • • •

    ⚬ Establecer
publicidad • • • • • • • • • • •

    ⚬ Participar de
Muestras • • • • • • • • • • •

    ⚬  S o l i c i t a r
crédito • • • • • • • • • • •

    ⚬  E l a b o r a r
producto • • • • • • • • • • •

EJERCICIOS:

https://www.google.com/search?q=FRASES+SOBRE+EL+CRONOGRAMA+DE+ACTIVIDADES+O+FLUJOGRAMA&sxsrf=ALeKk00TmxhZE6DKGRtF5TAKrJzoZc589A:1611973321456&tbm=isch&source=iu&ictx=1&fir=MpY2UDxzw_z6SM%252CA3OLzx_49QJjRM%252C_&vet=1


GRADO: DECIMO - ÁREA: ADMINISTRACIóN - IE DARIO ECHANDIA OLAYA - SECUENCIA DIDACTICA

WWW.PROYECTOPROMETEO.COM - PROYECTO PROMETEO S.A.S. - 2

Definir el concepto de cronogramas de actividades.1.
Analizar la importancia del cronograma actividades.2.
Elaborar el cronograma de la empresa.3.

EVALUACIÓN:

•Hola mis hijos.

Ustedes presentan la información como quieran fotos, vídeo, cuadros. En forma creativa

Uno de los integrantes de la empresa recopila la información y la envía al correo

Quienes asisten a clase y sustentan su nota puede llegar a 5.0
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