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PROPOSITO:

9. Reconocer la importancia de la empresa publica y privada.

MOTIVACION:

Resulta innegable la gran transcendencia que tiene la administracion en la empresa y la
vida del hombre. Sin embargo, es necesario enunciar algunos de los argumentos mas
relevantes.

Su universalidad demuestra que esta es impredecible para el adecuado funcionamiento
de cualquier organismo social. El éxito de una organizacidon depende de una buena
administracion, de un adecuado manejo de recursos como también de os elementos
materiales y humanos que la forman. Para las empresas, la administracion técnica y
cientifica indispensable y esencial.a elevacién de la productividad depende de la
adecuada administracion ya que, si esta es eficiente y productiva.

EXPLICACION:
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Propdsito de la empresa

En la empresa encontramos tres partes importantes: personas, tareas y administraciéon. Las personas
son esa unién moral de los hombres que unen esfuerzos para lograr un bien comun. Las tareas son las
diferentes actividades que deben desempenar las personas en un tiempo limitado para el logro de
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este buen o servicio. Y la administracion incluye la planeacién, la organizacién, la direccion y el
control del desempeno de las personas que deben realizar las tareas que sean necesarias en la
empresa

Esquema de funcionamiento de una empresa

cuando se piensa montar una empresa es necesario conseguir la financiaciéon de la misma. Se puede
utilizar dinero propio, 0 reunirse con varias personas y cada una de ellas dar una parte. Estas
personas son las duefias de esta empresa y el dinero que aporta se les llama capital. Si el capital
aportado no es suficiente se puede acudir a solicitar prestamos a entidades como bancos.

El dinero conseguido debe ser utilizarse en la compra de materias primas, también debe comprar
maquinas para transformar esas materias primas y debe pagar la mano de obra que interviene tanto
en el manejo de las maquinas como en la administraciéon que es la encargada de combinarlos para
llevar a cabo el proceso productivo.

El producto que ha fabricado la empresa debe llevarse a las personas que lo necesiten para satisfacer
sus necesidades. La empresa contratara vendedores para que lo lleven a estas personas, hace
publicidad en televisién, radio y prensa entre otros ademas utiliza intermediarios que hacen llegar el
producto a quien lo va a utilizar como las tiendas y las cadenas de almacenes

La diferencia entre el valor pagado por las personas que compran el producto y el valor que costo a la
empresa costo fabricarlos es una utilidad para la empresa que constituye una retribucién por el
trabajo realizado. Existe un valor que se agrega al esquema presentado: es la gerencia. Esta se
encarga de combinar los diferentes factores en forma tal que la empresa como son: Capital, dinero,
préstamos, mano de obra maquinaria, recursos maquinaria, materias primas, articulo,
producto, servicio, mercados, vendedores, publicidad y canales distribucién.

LA EMPRESA PRIVADA Y LA EMPRESA PUBLICA

1 Empresa privada

La empresa privada busca la obtencidn de un beneficio econdmico mediante la satisfaccién de alguna
necesidad de orden general o social.

La produccién de ciertos articulos o a la prestacion de algunos servicios supone grandes erogaciones
o periodos de recuperacion muy largos. Por lo cual la iniciativa privada no esta en capacidad de
realizar o0 no encuentra atractiva la inversidn correspondiente. En estos casos el estado entra a suplir
la iniciativa privada. Asi el estado se encarga de la construccién y mantenimiento de presas
eléctricas, aeropuertos, muelles y carreteras, entre otros.

2. Empresa publica

La empresa publica tiene como fin satisfacer una necesidad de caracter general pudiendo obtener o
no beneficios.

La empresa publica podra trabajar obteniendo beneficios, pero puede ocurrir también que se haya
planeado aun la base de perdidas por que le fin del estado como empresario no puede ser obtener
lucros, sino satisfacer necesidades.

EJERCICIOS:
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1. Defina el concepto de empresa.
2. Enumere 3 diferencias entre la empresa publica y privada

3. Tome una empresa y defina como la gerencia se encarga de combinar los diferentes
factores que define la guia.

4. Explique el grafico como se organiza la empresa.

5 Analizar

FUNCIONES/DEPARTAMENTOS MAS COMUNES EN LAS EMPRESAS:

EVALUACION:

Hola mis hijos.

 Ustedes presentan la informacidon como quieran fotos, videos, cuadros. En forma
creativa

» Uno de los integrantes de la empresa recopila la informacion y la envia. Al
correo

« El trabajo escrito tiene un valor de 3.0 quienes asisten a clase y sustentan
su nota puede llegar a 5.0
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