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PROPOSITO:

Que los estudiantes aprendan a ser efectivos para que ellos, a su vez, puedan lograr que
la institucidn, también lo sea, a través de la lectura de divertidas historias con las cuales
aprenden valores y principios fundamentales (responsabilidad, visiéon de futuro, respeto,
trabajo en equipo...) para que puedan, desde la manera de ejercer el control de su propia
vida hasta la importancia del equilibrio personal.

MOTIVACION:

i‘\'-:\.'.l-! ala pand ills de Low 7 Robles  descubre

témo cada nifio pusds sor un nifo falis!

eume  SEAN CU\’E?_" wiTiacrmms STRCY CURT 1$

Te invito a que navegues por todas las secciones que te brinda esta clase: En cada una
encontrards informacion sobre los 7 habitos de las personas altamente efectivas.

Es muy importante que sigas las instrucciones, ya que cada trabajo que hagas, sera
enviado a la coordinacion para registrar las evidencias del Proyecto Lider en Mi. Responde
todas las preguntas en la seccion Evaluacion. Recuerda que debes enviar el trabajo a
través de esta Plataforma.

Responde:

1. ;(Te ha pasado que en ocasiones no estds seguro sobre las metas que debes cumplir en
tu trabajo o en tu estudio y eso te complica priorizar tus tareas? Explica.

2. Reflexiona sobre las siguientes afirmaciones y explicalas:

a. Las organizaciones efectivas, dependen de personas efectivas.

b. Ninguna empresa puede alcanzar el éxito hasta que los individuos que en ella se
desempenan no lo hayan alcanzado.

c. Ningun equipo puede lograr sus objetivos hasta que su gente no logre los suyos.

d. “La mayoria de personas no escucha con la intencidon de entender; escuchan con la
intencion de replicar” STEPHEN COVEY

EXPLICACION:
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En tema de liderazgo y eficiencia Stephen Covey es el referente mundial, reconocido por la
revista Time como uno de los 25 americanos mas influyentes. En su principal obra, «7
Habitos de la Gente Altamente Efectiva», nos muestra y expone estos habitos como
universales y atemporales.

En su obra nos presenta una forma para cambiar nuestros paradigmas, al proponer nuevos
habitos para escapar de la rutina y centrarnos de una manera mas eficaz en la
consecucion de nuestros objetivos.

Covey nos pide que miremos desde adentro hacia afuera. Cree que la mejor inversion que
uno puede hacer es mejorarse a si mismo, creando habitos que le hagan mejor como
persona y favorezcan su relacion con las demas.

Los 7 habitos de las personas altamente efectivas no son comportamientos aislados que
puedan practicarse en un orden especifico. Estos estdan entrelazados entre si y pueden
practicarse diariamente para ayudar en el desarrollo interpersonal de cada persona, al
igual que en la vida profesional.

¢Qué es un habito?

Los habitos son poderosas fuerzas en nuestras vidas. Ellos determinan nuestro nivel de
efectividad o inefectividad.

Los habitos son patrones de conducta que involucran a tres componentes: deseo,
conocimiento y habilidad. Como estos componentes se aprenden (mdas que se heredan),
los habitos efectivos pueden aprenderse y los no efectivos desaprenderse. Los Siete
Habitos estan interrelacionados, son interdependientes y secuenciales.

Los 7 Habitos de las Personas Altamente Efectivas desarrollan la efectividad del liderazgo
a tres niveles:

Personal:

Desarrollar una mayor madurez, mayor productividad y la capacidades gestionarse a uno
mismo.

Ejecutar las prioridades criticas con un enfoque critico y una planificaciéon cuidadosa.

Equipo
Mejorar el compromiso del equipo, la moral y la colaboracion.
Mejorar las habilidades de comunicacidn y fortalecer las relaciones.

Organizacional

Crear un marco para el desarrollo de los valores fundamentales y la creacion de una
cultura altamente efectiva.

Desarrollar lideres actuales con de alto potencial que modelan tanto caracter y la
competencia.

 Los tres primeros habitos tratan del autodominio y estan orientados a lograr el
crecimiento de la personalidad para obtener la independencia.
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HABITO 3
HABITO 2 Poner prim ero
lo primero
HABITO 1 Comenzar con
un fin en mente

Ser proactivo

Los 3 siguientes habitos tratan de las relaciones con los demads, trabajo en equipo,
cooperacion y comunicaciones. Estan orientados a lograr la interdependencia entre las
personas y equipos.

HABITO 6

HABITO 4 | Entendery
ser entendido

Pensar
ganar-ganar

En 2004, 15 aios después de «7 Habitos de la Gente Altamente Efectiva», Stephen publicé
el octavo habito, teniendo en cuenta el gran cambio que habia pasado entre esos afios.
Para Covey la «nueva era», la «era de la informacién», es necesario innovar, liderary
alcanzar la excelencia, debemos avanzar mas alla de la efectividad, debemos ir hacia la
grandeza. Ser efectivos como individuos y como organizaciones ya no es una eleccion en
el mundo de hoy: es imprescindible entrar en el terreno de juego.

HABITO 8

De la efectividad
ala grandeza:
"Tu voz"

Sigue el enlace, observa cuidadosamente las diapositivas para complementar la
informacion anterior.

b18b2b087f-7-habitos-de-personas-altamente-efectivas.pptx
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EJERCICIOS:

La Pandilla de los 7 Robles, Sean Covey.

"7 HABITOS DE LOS NINOS FELICES", principios basados en el libro de su padre Stephen
Covey "7 HABITOS DE LA GENTE ALTAMENTE EFECTIVA".

1. A continuacidon encontraras informacion sobre cada uno de los 7 habitos de los nifios
felices.

HABITO N21. SER PROACTIVO

* Tomar iniciativa.
* Manejar el cambio.
* Asumir responsabilidades y rendir cuentas.

Esto significa que, si eres una persona proactiva, probablemente te ira mejor en el trabajo
e incluso en tu vida personal. ;La razon? Ser proactivo significa tener iniciativa, ser
responsable, anticiparse a los hechos, tomar decisiones mdas acertadas y trabajar
arduamente para lograr los objetivos propuestos. Pero, ;realmente es posible serlo? ;Qué
cualidades hay que tener?

¢Qué es ser proactivo?

Segun el diccionario, es tomar activamente el control y decidir qué hacer en cada
momento, anticipandose a las situaciones que puedan acaecer.

La proactividad consiste en tomar responsabilidad sobre como uno reacciona a los
estimulos que vienen del entorno. Como individuos no tenemos control alguno sobre las
cosas que suceden a nuestro alrededor, lo Unico que podemos manejar es la forma en la
que reaccionamos ante lo que sucede. Tal vez tu no tengas responsabilidad sobre los
cambios en la estructura organizacional de tu trabajo, pero si tienes voz y voto al
momento de elegir como respondes ante los cambios.

La clave de la proactividad consiste en responder a los estimulos externos de acuerdo con
los valores y principios que sigues en tu vida. Uno de los propdsitos de este habito es el
de aprender a asumir nuevos desafios y retos de forma positiva. Al practicarlo cada
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persona tiene la oportunidad de entender sus emociones respecto a ciertas situaciones.

Afuera podran suceder muchas cosas, pero lo unico que nosotros podemos hacer es
aprender a reaccionar de forma sana ante ellas y no dejarnos llevar por la emocion del
momento. Esta facultad es la que nos permite construir poco a poco el camino hacia la
vida que queremos.

Cualidades de una persona proactiva
Son personas activas:

Esto significa buscar la accion, tener pasiéon por la resolucion de problemas o tener
iniciativas que ayuden a evitar que se presenten los mismos.

Se expresan de forma positiva:

Las personas proactivas siempre estan moviéndose para solucionar problemas y para
lograrlo el lenguaje positivo es clave. Las quejas no tienen cabida en su mundo, ya que
siempre ven oportunidades de crecer incluso en las situaciones complicadas. Ademas,
expresarse con optimismo hace que las personas alrededor tengan mayor disponibilidad a
buscar soluciones en conjunto.

Piensan a medio y largo plazo:

Una de sus principales virtudes es prever, y esto significa mirar al futuro. Por ello, mas
que centrarse en las tareas inmediatas, intentan anticiparse a las necesidades futuras. Es
por esto que la proactividad esta asociada al liderazgo.

Son creativas:

Para ser proactivo hay que ir mas alla de las soluciones tipicas. Por ello, este tipo de perfil
tiene la capacidad de resolver cualquier situacion que se les presente de manera
imprevista sin que esto afecte su dinamica diaria. Y si es necesario aplican estrategias no
conocidas para solucionar los problemas.

Son persuasivas:

Una persona con autocontrol, segura de si misma y capaz de escuchar las ideas de otros
inspira respeto y confianza. Esto hace, ademas, que tengan un gran poder de persuasion
porque logra que sus palabras sean tenidas en cuenta.

Aprenden de las criticas:

La proactividad no implica ser perfecto o no equivocarse nunca. Las criticas pueden
existir, pero una persona proactiva, en lugar de tomarlo como una ofensa personal, lo
toma como una oportunidad para aprender y mejorar.

Son flexibles:

Las personas con ideas y posturas rigidas dificilmente podran alcanzar soluciones nuevas
e innovadoras. Por ello, son flexibles y tienen la capacidad de adaptarse a diferentes
situaciones para anticiparse a los problemas y solventarlos.

2. Cada habito esta ilustrado con una historia. La siguiente corresponde al primer habito.
Lee atentamente y desarrolla las actividades.
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iQUE ABURRIDO! ;QUE ABURRIDO!

Samy Ardilla estaba aburrido, aburrido..., muy ABURRIDO. Estoy aburrido, mama le dijo,
sin nada que hacer. ;Por qué no te entretienes con todos esos aparatos que guardas le
preguntd su madre: ;juguetes, radios, teléfonos rotos...? ;ya no quieres jugar con ellos? es
que hoy no tengo ganas. Le respondid. Voy a ver si a Sofi se le ocurre algo entretenido.
Samy fue al cuarto de Sofi y llamé a la puerta: “Tun, tun”. No hubo respuesta. Sofi ha ido
a la biblioteca le dijo su madre, a devolver todos los libros que trajo la semana pasada. Y
seguramente traera un centenar mas. Por lo menos ella no se aburre repuso Samy.

Tu tampoco tienes por qué aburrirte le sugiriéo su madre. ;Por qué no vas a jugar con
Pinchi? y Samy se fue a casa de Pinchi.

Encontro a Pinchi tumbado en su hamaca.

Hola, Pinchi ;Qué estas haciendo? ;Qué te parece que estoy haciendo? Contesté Pinchi.
Estoy tumbado en mi hamaca. Estoy aburrido le conté Samy ;no se te ocurre nada
divertido que podamos hacer? jClaro! ;Por qué no te hechas en la hamaca a mi lado?

jPuash...! respondio Samy. Eso es todavia mas aburrido. Te aseguro que no lo es replicé
Pinchi, pero si a ti te aburre, ;por qué no vas a ver que esta haciendo Lily? Y Samy se fue a
la casa de Lily.

Lily estaba en el saldn, pintando. Hola, Lily le dijo Samy. Estoy aburrido. ;no se te ocurre
algo divertido que podamos hacer? jSeguro que si! Ayudame a pintar esta munequita de
puntos y luego le hacemos un marco en carton rojo. O también puedes pintarme la cola...
jPuah...! Respondio Samy. No tengo ganas de pintar. ;No se te ocurre ninguna otra cosa?
No... repuso Lily. A mi me gusta pintar ;Por qué no vas a ver qué esta haciendo Gubo? y
Samy se fue a la casa de Gubo.

Encontré a Gubo fuera con la lupa en la mano, mirando atentamente algo en la hierba.

Hola, Gubo lo saludo Samy. ;Qué estas haciendo? jHormigas! dijo Gubo. Estoy observando
a las hormigas, Gubo le dio un tirén a Samy y, acercandolo, le puso la lupa en las manos.
Agachate y veras cientos de hormigas. jSon muy Interesantes! Samy miro a través de la
lupa. jPuah...! No quiero ver hormigas. Me dan escalofrios. (|No se te ocurre algo divertido
que podamos hacer? Nooo... respondié Gubo. Ahora estoy observando hormigas. ;Por qué
no vas a ver qué esta haciendo Saltarin?

Y Samy se fue a casa del conejo Saltarin.

El conejo estaba en el patio jugando al baloncesto. Cuando vio a Samy le echd la pelota.
¢Quieres jugar? Le dijo. No respondié Samy, No tengo ganas de jugar baloncesto. (No se
te ocurre algo divertido que podamos hacer?

Mira esto dijo el conejo: jsoy el conejo saltarin! y de un salto metio la pelota en la cesta.
Samy suspird. Nadie tenia ninguna idea divertida. Pero quizas pudiera jugar con Aly.

Y se fue a casa de Aly corredora.

Encontroé a la abuela de Aly pintando la entrada de la casa.

Hola, abuela de Aly dijo Samy. ;Esta Aly en casa? esta acostada, con dolor de garganta.
iVaya! Exclamo Samy, y tras una pausa repuso: Estoy aburrido. {Quiere jugar conmigo?

La abuela de Aly se rido. No puedo, Samy. Estoy ocupada. Nadie quiere divertirse conmigo
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se quejo Samy.

Estoy tan aburrido... Pues... si te aburres, creo que es culpa tuya. De ti depende pasarlo
bien o no. De nadie mas ;Como puede ser eso? Pregunté Samy.

Siempre puedes divertirte, si quieres. No necesitas que nadie lo haga por ti. Mira a tu
alrededor y piensa. Seguro que encuentras algo divertido que hacer.

Samy miro a su alrededor. Vio nubes..., arboles... habia tres cubos de basuras junto a la
pared de la casa. Encima de uno de ellos vio un aparato de radio desvencijado, con cables
que le salian por todos lados.

Entonces se le ocurrid. ;Ya no necesita esa radio? le pregunté a la abuela de Aly. No.
Esta estropeada. Por eso la tiré. ;Puedo queddarmela? jMe encantan las radios! jClaro!

Dijo la abuela de Aly. Samy cogio la radio, se la llevé a su casa y la puso en el suelo de su
cuarto. Empez6 a examinarla. Tardé unas cuantas horas en hacer que volviera a funcionar,
pero para la hora de comer ya habia terminado. La até con unos lazos y le peg6 estrellas
por todas partes. Finalmente, se la llevo de vuelta a casa de Aly.

Hola... ;qué tenemos aqui? -pregunto la abuela de Aly.

Un regalo para Aly, para que se ponga bien pronto -explico Samy-. La arreglé para que
pudiera escucharla mientras se mejora. Y ya no estoy aburrido. Descubri como
entretenerme. jEstupendo! Exclamé la abuela de Aly. Entremos Vamos a llevarsela.

Cuando Aly vio la radio, se le dibujo en la cara una sonrisa tan amplia como una tajada de
melon. jMe encantan los lazos! Dijo.

Sigue el enlace, desarrolla la sopa de letras, escribe oraciones con las palabras
encontradas.

https://buscapalabras.com.ar/sopa-de-letras-de-proactividad_10.html
DISCUSION:

¢Por qué estd aburrido Samy? ;Quién tiene la culpa de que esté aburrido? ;Sofi? ;Pinchi? ;Lily?
¢Gubo? ;El conejo saltarin? ;la abuela de Aly? O alguna otra persona?

iQué le ensefid a Samy la abuela de Aly, sobre cémo divertirse?
iTe sientes aburrido a veces?

:Coémo crees que puedes remediarlo?

:De quién depende tu actitud? ;De ti o de alguien mas?
PRIMEROS PASOS:

La préxima vez que te sientas aburrido, por qué no pruebas a hacer algo por alguien, como lo hizo
Samy.

Trata de hacer algo hoy, que siempre te haya dado susto: atreverte a hablarle a alguien que te gusta,
responder las preguntas de la profesora, dormir a oscuras...

La préxima vez que estés de mal humor y tengas ganas de contestar mal o portarte con brusquedad,
contrélate y no lo hagas.
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Si llegas a hacer algo mal pide disculpas, no esperes a que alguien te diga que debes pedirlas.

iEl aburrimiento despierta nuestra creatividad! Si entre las 2 opciones, elegimos disfrutar del
momento y divertirnos, habra que buscar una manera creativa de hacerlo. Coger una caja de cartény
convertirla en un camién, coger una manta y convertirla en un teatro, coger ropa del armario y
convertir la habitacion en una tienda.... iTodo puede convertirse en un juego!!

CONCLUSION:

A veces tratamos de culpar a otros por lo que nos pasa o por cdmo nos sentimos: padres, amigos,
profesora, a la vida que nos tocé vivir. Queremos que alguien resuelva nuestro problema y nos alegre
el dia...pero al igual que Samy, debo descubrir que mi actitud depende de mi.

El aburrimiento no es una pérdida de tiempo, el aburrimiento nos permite crecer como personas.

EVALUACION:

Descarga el siguiente archivo, vuelve a leerlo, responde todas las preguntas y envialo por esta misma
plataforma. Recuerda que debes guardarlo en PDF antes de subirlo.
d56d30183e-evaluacion-habito-1.docx
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