GRADO: PRIMERO - AREA: LiDICA EMPRESARIAL - I.E. MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA - SECUENCIA DIDACTICA

PROPOSITO:

Construye actitudes de respeto con su familia comprendiendo que esto es
necesario para ser emprendedor.

MOTIVACION:

DA CLICK AQUi CUENTO OSCURO Y DOROTEA
EXPLICACION:

Lidica empresarial = cuaderno integrado

Jueves 8 de abril de 2021
Actitudes de respeto con mi familia

Cada familia construye
sU convivencia, union y
respeto, para que las
relaciones sean las
mejores.

Ludica empresarial — cuaderno integrado

Debemos aceptar,
obedecer y respetar a
nuestra familia. La
familia unida disciplina
con amory justicia,
ejemplo como buenos
civdadanos y como
personas ensena sobre
la responsabilidad y
cumplimiento de
deberes.

Mi familia lo es todo
para mi
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https://www.youtube.com/watch?v=Mz3p34BrlnM
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Lddica empresarial — cuaderno integrado

En el lugar donde vivo con mi familia compartimos y colaboramos
en las actividades. jColoreo la imagen!

Cuando hay paz, 1
orden y respeto en I
mi casa, lo hay en mi
barrio y en mi
entorno.

ilo que debo hacer en mi casal

» Colocar mis cosas personales en orden.

*  Ayudar a pasar las servilletas al comedor.

* Hacer las tareas antes de ver television.

» Alistar los Utiles escolares.

» Colaborar con tareas para conservar el orden de todos los espacios de mi hogar.

EJERCICIOS:

Ludica empresarial — cuaderno integrado

Actividad. Hago una lista de los deberes que
debo cumplir en mi familia.
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Actividad. Me dibujo en casa desempenando una responsabilidad.

ACTIVIDAD.

Dibuja el lugar preferido de tu casa donde compartes con tu familia.
EVALUACION:

Escribe 5 actitudes de respeto que tienes con tu familia.
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