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PROPÓSITO:

Que el estudiante descubra en la confianza, un elemento fundamental en las relaciones de las
personas, en el proceso de construcción de un proyecto de vida exitoso y feliz.

MOTIVACIÓN:

"Es la esperanza firme que se tiene de alguien o algo; es una hipótesis sobre la conducta futura del
otro. Es una relación que implica la voluntad de depender unos de otros, basándose en expectativas
positivas sobre intensiones y comportamientos. La confianza incluye incertidumbre y se construye de
apoco, demostrando con cada acto, que cumplimos las promesas; que nos comprometemos con
aquello que decimos que vamos a hacer. Es a través de los actos que una persona muestra su forma
de ser, y al exponerse genera el juicio de ser confiable o no. La confianza conlleva vulnerabilidad. hay
momentos en que apostamos a que el otro va a conducirnos a donde esperamos; en el camino.
estamos en sus manos. Hay momentos en que no tenemos el control sobre las acciones o el tiempo
del otro, pero respetamos sus decisiones y creemos en él. La confianza nace desde uno mismo, desde
el interior y es proyectada en las relaciones a través del cumplimiento de los compromisos. implica
una relación de ida y vuelta, en donde la transparencia es fundamental. Supone ser accesible y dar la
información necesaria para lograr los objetivos esperados. La confianza en una organización implica la
voluntad de sus miembros de depender unos de otros, basándose en expectativas positivas sobre sus
intensiones y comportamientos".

EXPLICACIÓN:

La confianza se manifiesta en las personas cuando se sienten respetadas, comprendidas, alentadas y
acogidas en una situación de diálogo y respeto. La razón de la confianza reside en lo más íntimo de
cada  uno  de  nosotros  y,  por  tanto,  cada  persona  vive  esa  sensación  de  confianza  según  su
personalidad.  La  confianza es  el  valor  más importante  en la  educación de las  personas y  que debe
alimentarse constantemente con amabilidad y cordialidad. Con tolerancia se afianza la superación de
dificultades en la búsqueda de la confianza. Ésta alimentación es muy importante ya que la confianza
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es muy frágil  y  se  pierde con las  dudas,  los  olvidos,  los  distanciamientos,  las  traiciones  y  las
imprudencias.  Pero,  ¿Cómo  podemos  las  personas  ganar  confianza?  Fomentando  la  Sinceridad;
estableciendo  un  clima  de  convivencia  con  flexibilidad  y  tolerancia;  Siendo  espontáneas;  Pactando
normas de disciplina; inculcando respeto hacia los demás y hacia uno mismo; Fomentando el diálogo.

EJERCICIOS:

1. Cargar la página:

https://www.guiainfantil.com/articulos/educacion/valores/la-confianza-educar-en-valores-a-los-ninos/

Responder en su cuaderno:

2. ¿Qué es la Confianza?

3. ¿Cómo se manifiesta la confianza en lol niños?

4. Consejos para generar confianza en los niños.

5. ¿Cómo educar a los niños en la Confianza?

6. Realice un dibujo a todo color que ilustre los temas tratados en esta clase.

EVALUACIÓN:

1. Revisión del cuaderno

2. Conexión a las sesiones virtuales

3. Participación en clase virtual.

BIBLIOGRAFÍA:

La Confianza: Educar en Valores a los niños.

https://www.guiainfantil.com/articulos/educacion/valores/la-confianza-educar-en-valores-a-los-ninos/

http://www.cuentoscortos.com/cuentos-de-confianza

https://www.guiainfantil.com/articulos/educacion/valores/la-confianza-educar-en-valores-a-los-ninos/
https://www.guiainfantil.com/articulos/educacion/valores/la-confianza-educar-en-valores-a-los-ninos/
http://www.cuentoscortos.com/cuentos-de-confianza

