GRADO: ONCE - AREA: LEGISLACI6N ADMINISTRATIVA - IE TECNICA SAGRADA FAMILIA - SECUENCIA DIDACTICA

PROPOSITO:

VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS, ORIENTAR, ASESORAR Y EXIGIR LAS
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

MOTIVACION:

FACTOR QUE FORMA PARTE DEL DIA A DIA ENTRE LOS EMPLEADOS CREANDO UN AMBIENTE
AGRADABLE Y PROACTIVO

EXPLICACION:

PUEDEN TENER ACCESO A CUALQUIER INSTALACION O CENTRO DE TRABAJO SIN PREVIO AVISO
EJERCICIOS:

1.COMO DEBEMOS CONSIDERAR A LAS INSPECCIONES DE TRABAJO
2.QUE SE VIGILAR

3.COMO ES EL ACCESO A LA EMPRESA

4.LOS INSPECTORES ESTAN OBLIGADOS A IDENTIFICARSE
5.EXPLIQUE SOBRE LA OBTENCION DE PRUEBAS

6.EXPLIQUE SOBRE LAS INFRACCIONES
https://www.sage.com/es-es/blog/derechos-y-obligac...

EVALUACION:

VERIFICACION DEL TRABAJO EN SYGESCOL
BIBLIOGRAFIA:

http://gacetalaboral.com/que-es-la-inspeccion-del-...

https://www.sage.com/es-es/blog/derechos-y-obligac...

https://www.jrconsultores.cl/que-es-un-sindicato-p...
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https://www.sage.com/es-es/blog/derechos-y-obligaciones-ante-una-inspeccion-de-trabajo/
http://gacetalaboral.com/que-es-la-inspeccion-del-trabajo-y-cuales-son-sus-funciones/
https://www.sage.com/es-es/blog/derechos-y-obligaciones-ante-una-inspeccion-de-trabajo/
https://www.jrconsultores.cl/que-es-un-sindicato-para-que-sirve-y-sus-implicancias/

