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PROPÓSITO:

Guía No. 15: Los Prejuicios.

Mantener expresiones de afecto y cuidado mutuo con mis familiares, compañeros y mi comunidad, a
pesar de las diferencias.

MOTIVACIÓN:

“El prejuicio se refiere a la aversión, la sospecha o el odio irracionales hacia un grupo, raza, religión u
orientación sexual en particular tal y como describió Paula Rothenberg en 1992. El prejuicio es, por
tanto, el resultado de una emoción y da lugar al estereotipo, un concepto mental y se materializa en
la discriminación contra un grupo concreto, acabando así en un comportamiento. El término procede
del  latín  praejudicium que significa opinión o juicio  formados antes de una debida examinación.  Es,
por  tanto,  un  pensamiento  que  tenemos  antes  de  experimentar  una  realidad  directamente.
Normalmente los prejuicios tienen su origen en la crianza y la propia cultura, heredados de ciertos
factores personales, sociales o históricos. Ejemplos de prejuicios son: La gente que viste mal o tiene
tatuajes no es de confianza o que los empresarios son ladrones”.

EXPLICACIÓN:

Hay  gran  variedad  de  prejuicios  que  existen  en  las  sociedades  de  todo  el  mundo,  así  como
consecuencias y  comportamientos influenciados por  esos prejuicios.  Los prejuicios  afectan a la  vida
cotidiana de millones de personas en todo el  mundo. Es importante destacar que los prejuicios
influyen  en  gran  medida  en  lo  que  las  personas  esperan  del  futuro.  Algunas  personas  que  actúan
según sus prejuicios lo hacen con violencia, delincuencia, generando gastos para lo sociedad, como el
coste de juicios y servicios sociales prestados a víctimas. Cuando los prejuicios no se reconocen ni
confrontan, pueden afectar negativamente no sólo a la vida de las victimas sino también a la de
quienes tienen el prejuicio, y en definitiva a la sociedad. Dado que los prejuicios están presentes en
todas  las  sociedades  de  una  manera  compleja,  como  mínimo,  siempre  tendrán  una  serie  de
consecuencias, aunque sea de forma sutil. Por ejemplo, cuando las personas son muy conscientes de
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los prejuicios que otros tienen hacia ellos, el prejuicio tiene un efecto autocumplido. Esto significa que
las personas se comportan cómo los otros esperan que se comporten. Del mismo modo, las personas
que tienen un prejuicio tratan a los demás de manera diferente en función de cómo espera que los
demás  se  comporten  o  cómo  quiere  que  los  demás  se  comporten.  Estas  expectativas  de
comportamiento a menudo se basan en estereotipos. Los estereotipos son prejuicios excesivamente
simplificados  relacionados  con  características  físicas  o  de  comportamiento,  generalmente
exageradas, que supuestamente se aplican a cada miembro de ese grupo. Además, las personas se
comportan  de  forma diferente  cuando interactúan con  unos  u  otros,  en  función  de  si  esperan
hostilidad o no de los demás. Estudios han mostrado que una persona que es víctima de estereotipos
mantenidos  por  otros  puede  terminar  comportándose  como  el  estereotipo.  En  términos  más
generales, es probable que una persona se comporte como la otra persona espera que se comporte.
Todos estos comportamientos significan que los prejuicios afectan a las interacciones cotidianas que
se producen en una sociedad.

EJERCICIOS:

1. Comprar la guía, pegarla, copiarla y desarrollarla en el cuaderno.

2. Observar el video recomendado en la guía.

3. Explica por lo menos 5 consecuencias de los prejuicios de la sociedad.

4. ¿Cómo eliminar los prejuicios y estereotipos?

5. Realizar un dibujo a todo color relacionado con el tema tratado en esta guía.

6.Presentar el cuaderno semanalmente, a su profesor, en la hora de clase.

EVALUACIÓN:

1. Trabajo en clase (1 punto); 2. Cuaderno al día (4 puntos); 3. Sustentación (2 puntos); 4. Orden en el
puesto de trabajo (1 punto); 5. Actitud ante la clase (1 punto); 6. Adquisición de la guía (1 punto).

Total: 10 puntos.
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