GRADO: - AREA: MATEMATICAS - IE TECNICA SAGRADA FAMILIA - SECUENCIA DIDACTICA

PROPOSITO:

Identifica, cuenta y escribe los nUmeros hasta el 200, realizando ejercicios que requieren de la
organizacion y clasificacion de elementos de la realidad, utiliza representaciones principalmente
dibujos para identificar la cantidad de elementos en un conjunto de pertenecia y no pertenencia

MOTIVACION:

De acuerdo al video responda las siguientes preguntas:
1.; que es una decena?
2. ;Cuantas decenas tienes en tus manos?

3.¢Dos decenas con objetos de casa?

De acuerdo al video responda las siguientes preguntas:
1.;que numero existe antes del 507
2.;Cual es el numero menor de la seriacion del 1 al 50?

3.icuantas decenas hay en 507

De acuerdo al video responda las siguientes preguntas:
1.;que numero existe antes del 1007
2.;Cual es el numero menor de la seriacion del 1 al 100?

3.icuantas decenas hay en 1007

DE ACUERDO AL VIDEO RESPONDA LAS SIGUIENTES PREGUNTAS

1.; Haz grupos con elementos de casa y selecciona los que pertenece y no pertenecen como
elemento de cada pertenencia? (los vasos no pertenecen al escritorio?

EXPLICACION:
Los nifios y las nifias identificaran el concepto del numero y la cantidad, esto les permitira hacer

conteos, operaciones matematicas de suma y resta que les ayudara a relacionar objetos dentro del
circulo numerico del 0 al 200

EJERCICIOS:
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EVALUACION:

* periddico mural de conjuntos de pertenencia y no pertenencia
* gjercicios de calculo matematico

* presentacion de memos fichas relacionando numero y cantidad decorando creativamente
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BIBLIOGRAFIA:

Desarrollo del nifio y algunos temas relacionados con el preescolar
Derechos basicos de aprendizaje

Nivelemos transicidn matematicas (programa todos aprender)
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